REGULAMENTO DE MERCADQO DA

CEASAMINAS

Alteracdo de regulamento de mercado em atendimento a Lei 12.023 de 27 de Agosto de 2009 que

dispde sobre as atividades de movimentacdo de mercadorias em geral e sobre o trabalho avulso.

Alterac0es realizadas a partir da primeira edi¢do de dezembro de 2009.



CAPITULO | - DAINSTITUICAO

Art. 1° As Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S.A. — CEASAMINAS é constituida
nos termos da lei n® 5.577 de 20 de outubro de 1970, sendo empresa de economia mista
vinculada ao Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — MAPA que, regida pelas
disposicOes de seu Estatuto Social e pela legislacdo pertinente, institui o presente

Regulamento de Mercado.

Art. 2° Integram o Regulamento, independentemente de transcrigdo, as Normas Internas,

Resolucdes e documentos fornecidos pela CEASAMINAS.

Art. 3° O presente Regulamento de Mercado abrange a unidade sede da empresa, situada na
Rodovia BR 040, Km 688, bairro Guanabara, em Contagem/MG e 0s demais Entrepostos

gerenciados pelas Centrais de Abastecimento de Minas Gerais.

PARAGRAFO UNICO - Todas as unidades da Empresa serdo regidas pelo presente
Regulamento e serdo designadas de Entrepostos para efeito do Regulamento, respeitadas as

peculiaridades de cada Entreposto.

CAPITULO Il — DO OBJETIVO E DOS PRINCIPIOS DO
REGULAMENTO

Art. 4° O objetivo do presente Regulamento é sistematizar e regulamentar as condi¢fes para o
exercicio da atividade de comercializacdo (atacado e varejo) nas instalagbes da
CEASAMINAS pelos concessionarios, produtores rurais, cooperativa, associacdes e demais

usuarios dos Entrepostos.



Art. 5° O presente regulamento tem os seguintes principios bésicos:

l. Equilibrar interesses de produtores, atacadistas, varejistas e usuarios;

1. Maximizar a atividade do abastecimento, incentivando a busca de novas tecnologias

para melhoria do processo de producdo e comercializagéo;

M. Executar a politica governamental de abastecimento alimentar com responsabilidade

financeira e s6cio-ambiental;

V. Atuar como centro polarizador e distribuidor de alimentos e também como complexo
de servicos auxiliares para os setores de horticolas, cerealistas, produtos industrializados do

género alimenticio e ndo alimenticio e servigos considerados pela Administracdo como

auxiliares;
V. Estabelecer tratamento isondmico aos USUArios;
VI. Empreender esforgos no sentido de destinacdo das areas com base em critérios de

viabilidade técnica, melhor aproveitamento, economicidade e adequagdo logistica;

VII. Expandir a capacidade de distribuicdo do sistema de comercializagdo de modo

proporcional ao aumento da produgéo;

VIII. Facilitagdo, mobilizacdo e 0 uso dos recursos para produzir servigos que estdo em

demanda;

IX. Capacitar os técnicos da Administragdo e demais usuarios com o objetivo de atender

as demandas geradas pela diversificacdo mercadolégica;

X. Atuar junto aos 6rgdos competentes para fazer valer, nas vias publicas que permeiam
a CEASAMINAS e seus Entrepostos, o Cddigo Brasileiro de Tréansito;

XI. Zelar pela seguranga patrimonial atraves de ac¢des de monitoramento eletrnico,
fisico e outros meios que se acharem disponiveis no mercado, sem prejuizo da atuagdo da

seguranca publica;



XII. Zelar pela seguranca e qualidade dos produtos comercializados nos Entrepostos da

CEASAMINAS, nos termos deste regulamento;

XII1. A Administragdo, mediante os meios disponiveis pela lei e pelo mercado, zelara pela

limpeza dos Entrepostos sob sua geréncia.

CAPITULO 111 - DAS DEFINICOES

Art. 6° Nos termos do presente regulamento, entende-se por:

I Administracdo ou Concedente: ente da administragdo publica indireta, com
personalidade de direito privado, responsavel pela regulamentacéo, gerenciamento, disciplina

e posturas no interior dos Entrepostos da CEASAMINAS.

. Concessiondrios: pessoa juridica detentora de concessdo de uso, nos termos da

legislacéo vigente e do respectivo contrato.

1. Produtor rural: pessoa fisica ou juridica formalmente cadastrada como produtor

rural, associagéo rural ou cooperativa.

V. Prestador de servigo: aquele que de qualquer forma atua nas dependéncias dos
Entrepostos da CEASAMINAS, devidamente autorizado pela administracdo, prestando

Servigos nos estritos limites da lei e deste regulamento.

V. Sindicato de Trabalhadores na Movimentagdo de Mercadorias — A entidade sindical
que defende os direitos da categoria dos movimentadores de carga e descarga de mercadorias
na qualidade de empregados diretos dos lojistas ou na condi¢éo de trabalhador avulso, nos
termos da Lei 12.023/2009

VI. Demais usuarios: todos aqueles que de qualquer forma se utilizam das instalagdes,

servigos e conveniéncias postos a disposicao pela CEASAMINAS e demais concessionarios.



CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DAADMINISTRACAO

Art. 7° O gerenciamento dos Entrepostos sera exercido pelas Centrais de Abastecimento de
Minas Gerais S.A. — CEASAMINAS - aqui denominada Administracdo para Unico e

exclusivo efeito deste regulamento.

Art. 8° Cabe a4 Administracdo, no cumprimento deste regulamento, em qualquer momento,
averiguar nas reas do Entreposto, estando presente ou ndo as partes interessadas desde que
seja para:

Examinar e/ou retirar géneros sem as condi¢des higiénico-sanitarias necessarias a sua
comercializagao;
Proceder a desocupagdo da &rea, em virtude de abandono ou por cancelamento da

concessao;

M. Proceder a fiscalizacOes afetas as atividades da Administracdo;

V. Diligenciar em situagdes de emergéncia e/ou preventiva.

V. Organizar e superintender os servigos de cadastramento de usuarios;

VI.  Supervisionar os servicos de fiscalizacdo de ocupacéo de &reas e comercializagdo e a

prestacdo de servigos por terceiros;

VII.  Zelar pela observancia dos horarios de comercializagéo;

VIII.  Orientar o sistema de seguranga na area de comercializagdo, nos termos estipulados pela

Administracao.

Art. 9° Os relacionados na norma no artigo 6° sdo responsaveis em cumprir e fazer cumprir o

presente regu lamento.

PARAGRAFO UNICO - Pelas agBes e omissdes de seus prepostos responderdo

solidariamente seus empregadores.

Art. 10° A administragdo da CEASAMINAS ndo interfere no processo de comercializagéo

realizado entre compradores e vendedores no Entreposto.



81° Quando houver desacordo na relacdo comercial entre vendedores e compradores, a

CEASAMINAS, quando solicitada, podera auxiliar na busca de um acordo.

§2° A Administracdo ndo se responsabilizara pelo descumprimento parcial ou total dos

acordos que intermediar em carater conciliatério realizado entre as partes em desacordo.

§3° A Administracdo em hipotese alguma garante a solucéo de conflitos resultantes das partes

em desacordo.

SECAO | - DEPARTAMENTO DE OPERACOES - DEPOP

Art. 11 Ao Departamento de Operagdes — DEPOP — compete:

I Fornecer recomendagdes aos comerciantes e aos produtores sobre a correta
utilizacdo de embalagens dos produtos horticolas comercializados na CEASAMINAS, bem
como a sua correta classificagdo, de acordo com a legislacdo pertinente, além de apoiar o

processo de fiscalizacdo dos 6rgdos publicos competentes;

. Prestar informacges e garantir o cumprimento, pelos concessionarios e usuérios,
das politicas, normas e diretrizes estabelecidas pela CEASAMINAS, através de orientacOes e

acOes de fiscalizacdo podendo, inclusive, advertir e autuar aqueles que a infringirem;

M. Prestar informagdes e garantir o cumprimento, pelos concessionarios e demais
usuérios, das politicas, legislacdo vigente e outras diretrizes pertinentes ao sistema
agroalimentar, estabelecidas em ambitos federal, estadual e ou municipal, através de

orientacOes e acOes de apoio a fiscalizacdo do poder publico e de outros 6rgdos competentes;

V. Formular propostas e coordenar o desenvolvimento e a aplicacdo de politicas de
seguranca e defesa social, no ambito da CEASAMINAS, permanentemente articulado as

acOes de logistica de mercado e as condicdes urbanisticas da empresa;



V. Coordenar, avaliar e melhorar, continuamente, as atividades técnicas e

administrativas pertinentes ao Departamento;

VI. Desenvolver estudos e propostas em atendimento as necessidades da Diretoria e
dos diversos setores da empresa, contribuindo para a melhoria continua dos seus resultados e

dos servicos prestados;

VII. Coordenar as atividades operacionais das segdes subordinadas ao Departamento e
aprovar suas despesas por meio de analise e conferéncia para pagamento de compras de

produtos diversos e de servigos prestados;

VIII. Supervisionar a ocupagdo de areas de comercializacdo e a prestacdo de servigos
por terceiros na CEASAMINAS, controlando a entrada de mercadorias, notas fiscais,
romaneios e 0s documentos cadastrais dos concessionarios e também o fluxo de veiculos e
pedestres, identificando e retendo aqueles em condicGes irregulares (tanto veiculos e

mercadorias quanto pessoas), podendo orienta-los para a sua devida regularizacéo;

IX. Informar, através de relatorios emitidos ordinariamente e extraordinariamente para
a Diretoria Técnica e Operacional, sobre as atividades gerais realizadas pelo Departamento,
englobando todas as se¢Oes subordinadas, considerando o cadastro dos movimentadores de
mercadoria (cadastramentos e cancelamentos, bem como das ocorréncias e pareceres diversos
no que tange a emissdo de crachés para entrada em horarios restritos), as acdes implementadas

através da politica de seguranca e as ocupacdes das lojas, dentre outras.

PARAGRAFO UNICO Em caso de ddvidas sobre a qualidade alimentar de produtos
horticolas comercializados neste Entreposto, o Orientador de Mercado devera acionar a Segao
de Agroqualidade para que esta emita um laudo técnico. Caso a mercadoria seja apreendida,

serd de competéncia do DEPOP o seu destino bem como da sua embalagem.



SECAO Il - DEPARTAMENTO TECNICO - DETEC

Art. 12 Ao Departamento Técnico — DETEC — compete:

I Promover a realizagdo de estudos, convénios, acordos, termos de compromissos e
protocolo de intencdes a serem firmados com 6rgdos ou entidades, subsidiando e fornecendo

informacdes a Diretoria da CEASAMINAS para tomada de decisao;

. Planejar, coordenar e controlar as atividades de estatisticas, informagdes de mercado,
projetos especiais e estudos sobre abastecimento e sistemas de producgéo, de interesse da
CEASAMINAS;

1. Definir e organizar a base de dados da CEASAMINAS, relacionada ao processo de

comercializagao;

V. Coordenar, supervisionar e participar da elaboracdo de planos e programas de
Producgdo, Abastecimento e Comercializagdo e dos projetos de Produgdo Programada,
elaborando, analisando e avaliando as metas com objetivo de estabelecer um fluxo de
produtos compativel com a demanda, coordenando e articulando com a EMATER-MG o

processo de acompanhamento e avaliagéo;

V. Promover e orientar intercambio técnico de informagdes de mercado e estatisticas com
as demais Centrais de Abastecimento, sistemas operacionais da Unido e do Estado e demais

Orgéos e Entidades vinculadas ao abastecimento e/ou ao agronegocio;

VI. Participar da instrucdo e monitoria em programas de treinamento e assisténcia técnica,
proferindo palestras e cursos sobre informagdes de mercado, produgdo programada,

classificagdo, padronizagdo, embalagens, comercializacdo e outros, para difusdo de



conhecimentos técnicos;

VII. Assistir participar e/ou representar a Empresa em camaras setoriais, encontros,
reunides, debates, seminérios e grupos de trabalho em assuntos relacionados com a produgéo,

distribuicdo e abastecimento de produtos hortigranjeiros e outros géneros alimenticios;

VIIl.  Planejar, orientar, controlar e promover o desenvolvimento do servigo
computadorizado de dados denominado “Sistema de Informagdes Técnico-Econdmicas da
CEASAMINAS” e promover sua insercdo e atualizagdo na Internet através dos sites
“AGRIDATA” e “CEASAMINAS”;

IX. Planejar, coordenar e executar a assisténcia técnica as Prefeituras Municipais do

Estado de Minas Gerais, nos trabalhos voltados para o Abastecimento Alimentar Municipal;

X. Proferir palestras e conferéncias para entidades de produtores, de comerciantes e de

6rgdos diversos, atendendo solicitagdes externas e internas;

XI. Participar de comissdes, camaras setoriais, reunides técnicas e na elaboragdo de

trabalhos, afins, junto aos érgédos ligados aos processos de producgéo e abastecimento;

XIlI. Elaborar e coordenar programas de treinamento e/ou estigios para produtores,
técnicos, operadores de mercado e estudantes, nos diversos setores da empresa, para difusdo

de conhecimentos sobre comercializacdo nos mercados atacadista e varejista;

XII1.  Participar de avaliagdes dos comércios atacadista e varejista com objetivos de
subsidiar estudos técnicos e atendimentos & imprensa, outros setores da Empresa e demais

Orgéos;

XIV.  Coordenar os projetos de Produgéo Programada de Olericolas para o Estado de Minas

Gerais, analisando e avaliando a demanda de mercado para os produtos selecionados e os



indicadores de producéo e comercializagéo;

XV. Coordenar o projeto de Disseminagdo de Informagdes de Mercado, em todos o0s
modelos: Internet, Telepreco, Boletins impressos, Painel eletrdnico, Placar manual, Réadio e

Jornal;

XVI.  Atuar como agente, em Minas Gerais, do Servico Nacional de Informacdes de

Mercado Agricola do Ministério da Agricultura e do Abastecimento;

XVII. Executar outras tarefas pertinentes & sua area de trabalho, por solicitagdo da Diretoria,

para atender as demandas especificas.

SECAO |1l - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO — DEPAD

Art. 13 Ao Departamento de Administragcdo — DEPAD — compete:

I Propor & Diretoria as alteracdes dentro de sua area de atuacédo, sugerindo medidas que

visem a racionalizagdo e disciplinamento das funcdes;

. Planejar, coordenar, supervisionar, orientar e acompanhar os trabalhos desenvolvidos

pelos setores subordinados ao Departamento;

M. Informar & Diretoria quaisquer anormalidades de carater administrativo surgidas em

suas respectivas areas, propondo ou apresentando solugdes visando sanar irregularidades;
V. Coordenar as atividades de transportes, telefonia, protocolo, servigos gerais e controle

de bens patrimoniais, controlando a prestacéo de servicos de terceiros, gastos de combustiveis

e manutencao de veiculos da frota da Empresa;
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V. Fiscalizar o cumprimento das normas administrativas inseridas no Estatuto Social,
neste Regulamento e de outras disposicOes exaradas pela Diretoria, zelar para que as leis,
decretos e portarias emanadas dos drgdos publicos ou classistas profissionais ou patronais

sejam cumpridos no ambito da Empresa;

VI. Autorizar despesas com aquisigdo de pegas, execucdo de servigos para a manutencéo

de méaquinas, veiculos e material, conforme Lei 8666/93 e Lei 8883/94;

VII. Informar & Diretoria quaisquer anormalidades de carater administrativo surgidas em

suas respectivas areas, propondo ou apresentando solugdes;

VIII. Estudar e efetivar o remanejamento interno de pessoal ligado ao Departamento,
definindo em concordancia com a Diretoria 0s substitutos e as alteragBes necessarias para

atender as necessidades da area.

SECAO IV - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA -
DEMFA

Art. 14 Ao Departamento de Engenharia e Infra-estrutura— DEMFA — compete:

I Assessorar a Presidéncia e a Diretoria, apresentando dados e anélises para a avaliagéo

e defini¢cdo de novos projetos de engenharia e daqueles em curso;
. Criar projetos de engenharia por meio de estudos do desenvolvimento bésico,
elaborando o anteprojeto, o projeto definitivo e o estudo econdmico para sua implementacéo

na CEASAMINAS;

M. Analisar e despachar a documentagéo interna e externa, imprimir e protocolar projetos

solicitados & engenharia, localizar, identificar e organizar os projetos da CEASAMINAS nos
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computadores e arquivos fisicos;

V. Fiscalizar as obras do sistema elétrico de poténcia, redes de energia, cabeamento
estruturado, edificagéo, terraplanagem, drenagem e pavimentacéo realizadas nos Entrepostos
da Empresa, realizar a medicdo de edificacbes e célculo de éareas e a leitura de dados

topograficos e conferéncia de desenhos planialtimétricos;

V. Elaborar orcamentos e projetos de obras de engenharia, de planilha de preco e
memoriais descritivos assim como elaborar croquis e conferir as plantas urbanas

arquiteténicas e complementares e elaborar desenhos técnicos em software proprio para esta

atividade;
VI. Fiscalizar as obras de engenharia no Entreposto;
VILI. Coordenar a execucdo das manutencdes elétricas, hidraulicas e de obras civis, em

niveis preditivo, preventivo e corretivo da CEASAMINAS;

VIII. Realizar estudos e pesquisas bibliograficas para atualizacdo de conhecimentos e

acompanhamento da legislacdo pertinente a &rea de atuagéo;

IX. Representar a CEASAMINAS junto aos diversos 0rgdos externos para resolver as
questdes pertinentes a sua area de atuacdo e ou para cumprir determinacdo da Diretoria.
X. Planejar e executar as atividades relacionadas & gestdo ambiental da CEASAMINAS

tendo em vista a qualidade ambiental e a sustentabilidade da empresa;

SECAO V - DEPARTAMENTO FINANCEIRO - DEFIN

Art. 15 Ao Departamento Financeiro — DEFIN — compete:
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l. Executar as decisOes de carater financeiro emanadas pela Diretoria Executiva;

. Coordenar e supervisionar a emissdo dos balancetes, do balanco e demonstragdes
financeiras da CEASAMINAS, efetuando suas analises e gerando informagfes gerenciais
para atendimento a Diretoria e aos requisitos legais e, na pessoa de seu Chefe, assinar, o0s
documentos de carater contébil/fiscal da Empresa, registrando os dados econdmicos e

financeiros;

M. Prestar assisténcia a auditores externos, apresentando a documentacdo solicitada,

respondendo relatérios de auditoria e esclarecendo as duvidas apresentadas;

V. Acompanhar a disponibilidade financeira da Empresa e analisar o seu movimento de
caixa, bem como coordenar e acompanhar a apuragdo da tarifa de servigos e efetuar os

pagamentos a cadeia de fornecedores;

V. Coordenar as atividades contdbeis, financeiras e patrimoniais da empresa, assegurando

o fornecimento de dados contabeis e financeiros confiaveis;

VI. Prestar subsidio e apoio & Diretoria Executiva no que tange ao planejamento
financeiro e a contabilizacdo da CEASAMINAS;

VII. Gerar cobranca das receitas da CEASAMINAS e manter o controle de sua captacao;

VIII. Controlar as operagdes econdmico-financeiras da empresa e supervisionar/controlar o

movimento de tesouraria, acompanhando as receitas e despesas da CEASAMINAS e filiais;

IX. Assessorar e atender as demandas da Diretoria da Empresa participando de reunides
com a mesma e/ou com os Conselhos Fiscal e de Administracdo, coordenando e
supervisionando a elaboragdo da documentacdo necessaria a realizagdo das reunides dos

orgdos colegiados de forma a assegurar que a mesma seja sucinta e confiavel,
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X. Atualizar-se com relacdo ao mercado financeiro, politica financeira governamental,
acompanhar as alteracbes na legislacéo pertinentes ao setor contébil/fiscal e outros, de forma

a preservar os interesses da Empresa e evitar quaisquer prejuizos & mesma;

XI. Cumprir e zelar pelo cumprimento das normas internas, da legislagdo em vigor e das
boas préticas contabeis/fiscais no &mbito da CEASAMINAS;

XIlI. Atender as solicitacbes da Auditoria Externa e da Auditoria Interna para apresentacéo
de documentos, assim como as solicitacdes dos demais 6rgdos fiscalizadores do municipio e

da Unido;

XIII. Coordenar e acompanhar 0s servicos de escrituracdo (débito e créditos) e a impresséo

de livros contabeis e fiscais, assegurando a integridade dos dados;

XIV.  Acompanhamento e controle de certiddes negativas de débito junto aos érgdos dos

governos;
XV. Controlar o patrimonio da Empresa no que tange ao registro dos bens do ativo
imobilizado, baixas e deprecia¢des, mantendo registro integro e fiel de bens da Empresa e de

sua situacdo contabil;

XVI.  Coordenar e controlar recolhimentos dos impostos federais e municipais, débitos

fiscais e ou demais obrigagdes da Empresa;

XVII.  Elaborar e integrar a declaragdo do imposto de renda pessoa juridica da Empresa;

XVIII.  Coordenar e acompanhar a apresentagdo das contas graficas dos MLP’s;

XIX.  Coordenar a apuracéo da tarifa de servicos de todas as unidades.
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XX.

Cobrar do sindicato representativo da categoria profissional ou patronal como

prestador de servicos utilizando-se a mesma tabela de precos que vale para qualquer entidade
que ocupe espago dentro da CEASAMINAS:

a. O sindicato representativo da categoria profissional ou patronal pagara, mensalmente,

a CEASAMINAS tarifa de uso no valor de R$ 30,38 (trinta reais e trinta e oito
centavos) por m2/més, reajustavel em todo més de maio pelo indice acumulado anual

do IPCA-E/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo.

. O Sindicato representativo da categoria profissional ou patronal reembolsara

mensalmente & CEASAMINAS, conforme previsdo trimestral, o rateio das despesas
comuns decorrentes da utilizagdo e manutencdo das areas de uso comum na Unidade,
como &gua e energia elétrica e ainda, o pessoal proprio e/ou terceirizados diretamente
envolvido nas atividades de: ajardinamento, limpeza, manutengdo, seguranca,
orientacdo de mercado, portaria, estacionamento de espera e controle de trafego,
proporcionalmente a metragem da &rea concedida, acrescida da taxa de administracéo

de 15% (quinze por cento).

. O Sindicato representativo da categoria profissional ou patronal reembolsard a

CEASAMINAS, proporcionalmente & metragem da area concedida, o prémio de
seguro do imovel contra fogo e o IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano, que for

pago ao Municipio Sede da Unidade.

Os encargos financeiros previstos acima serdo pagos até o dia 5 (cinco) do més

subsequente ao de seu vencimento, na forma e no local indicado pela CEASAMINAS,
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SECAO VI - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO - DEPLA

Art. 16 — Ao Departamento de Planejamento — DEPLA — compete:

I Apoiar a Diretoria executiva no processo de elaboragdo do planejamento da

Companhia.

. Coordenar e orientar os Departamentos e demais &reas da Empresa, quanto a
formulagéo de planos de a¢do que promovam alcance das metas definidas no Planejamento

Estratégico e aprovadas pela Diretoria Executiva;

M. Consolidar as propostas de planos de acdo e submeté-las a aprovagdo da Diretoria

Executiva;

V. Coordenar com a participacdo de todas as areas da CEASAMINAS, a elaboragdo da
programacéo e reprogramagao dos orgamentos anuais e plurianuais, por meio dos parametros,
dos subsidios técnico/operacionais e financeiros expressos pela Diretoria, promovendo a
integracao entre o plano plurianual, o orgamento anual, as metas programadas e as atividades
gerenciais da Companhia, submetendo as propostas elaboradas & aprovacdo da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, conforme

determinagdes estatutarias legais;

V. Manter estreito relacionamento com o Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento e os demais 6rgdos envolvidos com as questdes orcamentarias, promovendo as
devidas articulacdes que facilitem a condugéo e as negociagdes relacionadas ao orgamento da

Companbhia;

VI. Atualizar mensalmente, até o dia 20, conforme disposicdo do artigo 3° do Decreto
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3.735, de 24 de janeiro de 2001, via sistema de SIAFII/SOF, os dados do acompanhamento do
Programa de Dispéndios Globais — PDG, do acompanhamento do Orgamento de Investimento,
a evolucdo do quantitativo de pessoal proprio e a posicdo de endividamento, controlando,
também, as senhas de acesso aos sistemas e a atualiza¢do dos dados cadastrais dos Diretores e
Conselheiros da CEASAMINAS nos sistemas SIASG e SOF;

VII. Proceder a analise e 0 acompanhamento dos eventuais desequilibrios orgamentérios
entre a programacéo e a execucdo das unidades gestoras, para promover 0s ajustes necessarios
ao pleno desenvolvimento dos planos de agdo, com a devida aprovagdo da Diretoria

Executiva;

VIII. Desenvolver, implementar e coordenar 0s projetos e programas sociais da
CEASAMINAS, atuando conjuntamente com a Comunidade, as Organizagdes
Governamentais e Ndo Governamentais, 0s usuarios dos Entrepostos, os empregados e

demais parceiros publicos;

IX. Desenvolver, implementar, coordenar, monitorar e atualizar, sempre que necessario,
um sistema de normas internas que mapeie e padronize 0s processos administrativos da
CEASAMINAS, de forma a atingir os mais elevados padrdes de qualidade segundo as normas

aplicaveis e determinadas pela Diretoria Executiva;

X. Elaborar o relatério de Gestdo Anual tomando como base técnico/financeira 0s
indicadores resultantes das analises e das avaliagdes periddicas efetuadas sobre o Orgamento e
os relatérios das diversas areas da Empresa, apresentando & Diretoria Executiva, para

aprovacao, a prestacdo de contas anual da CEASAMINAS;

XI. Desenvolver estudos e pesquisas por meio da realizagdo de intercambio
técnico/cientifico com todos os segmentos do agronegdcio, com os 6rgdos federais, estaduais,
Universidades, Centros de Pesquisa, entidades privadas e de classe e com organismos

internacionais correspondentes para a obtencdo de subsidios tecnoldgicos, estruturais e
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mercadoldgicos visando o desenvolvimento de programas e projetos;

XII. Assessorar a Diretoria Executiva mantendo-a informada e atualizada por meio de
relatorios, informativos especificos e pareceres sobre o desenvolvimento e os resultados das

acOes técnicas, estratégicas e orcamentarias empregadas na Empresa;

XII1. Produzir relatdrios, exposicdo de motivos, despachos, atas e outros documentos, para

atender as solicitacdes da Presidéncia, Diretoria Executiva e outros 6rgdos da Empresa;

XIV. Elaborar e acompanhar a execugdo do planejamento estratégico, promovendo a
capacitacéo, a articulacéo e a formulagéo pelo corpo gerencial da empresa, garantindo a sua
adequada gestdo e implementacdo visando o alcance dos seus objetivos e cumprimento de

metas;

XV. Desenvolver estudos e pesquisas, tanto tedricas quanto de experiéncias praticas, em
diversos segmentos organizacionais, visando a aquisicdo ou aprimoramento de conceitos e

metodologias Uteis @ Empresa em suas acles estratégicas.

XVI.  Assessorar as diversas unidades de negécio da Empresa na formulacdo de projetos
técnico-metodoldgicos que viabilizem a implementacdo de objetivos e metas estabelecidos no
planejamento estratégico ou definidos, circunstancialmente, pela Diretoria Executiva ou

demais gestores;
XVII.  Elaborar planos de ensino-aprendizagem e promover a capacitagcdo dos mais diversos
profissionais da empresa para utilizacdo de métodos adequados e Uteis ao desenho e gestdo de

processos, visando garantir eficicia, eficiéncia e produtividade das unidades de negécio da

Empresa.

SECAO VII - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - DETIN
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Art. 17 Ao Departamento de Tecnologia da Informagéo — DETIN — compete:

I Assessorar a dire¢do nos assuntos relacionados a tecnologia da informagéo;

-

Il. Executar e controlar todas as atividades e os estudos vinculados a projeto,

implantacéo, padronizacéo e geréncia de recursos tecnologicos;

M. Especificar, homologar, instalar e configurar software e equipamentos voltados a

tecnologia da informacédo, em conformidade com as normas e os padrdes técnicos vigentes;

V. Gerenciar e supervisionar o funcionamento das redes de computadores, medir,
analisar, o desempenho e ajustar os parametros dos computadores, dessas redes, e propor

alteracgdes;

V. Definir, implantar e executar as agdes de seguranca dos recursos tecnoldgicos,
incluindo backup e recuperagédo dos dados corporativos, conforme as normas e os padroes
técnicos vigentes, administrando a base de dados da Empresa e garantindo a seguranca e

integridade dos dados armazenados pelos sistemas;
VI. Propor, com base em pesquisas, a incorporacdo de novas tecnologias;

VII. Oferecer suporte e manutengdo em equipamentos de informatica, sistemas
operacionais e softwares homologados, analisando as causas dos possiveis problemas e

buscando solugBes para sana-los e ou melhorar o desempenho dos equipamentos;

VIII. Efetuar alteracbes, manutencOes e adequagBes necessarias ao bom funcionamento dos
sistemas;
IX. Levantar e especificar requisitos para o projeto logico, bem como desenvolver,

implementar, dar manutencdo e validar aplicativos;

X. Prover o suporte técnico ao ambiente web, relativo a internet, intranet e servigos de e-

mail;
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XI. Administrar a fixacdo de posicdo da empresa na internet atraves do site
CEASAMINAS;

XIlI. Gerenciar as demandas de tecnologia da informagdo, considerando 0s aspectos
inerentes a sistemas em ambiente Web e Desktop, equipamentos e treinamento a todos 0s

usuarios informatizados;

XIII. Contribuir para otimizagdo na utilizagdo dos sistemas e equipamentos,

disponibilizando suporte e treinamento a todos os usuérios de servigos informatizados;

XIV. Administrar contratos com fornecedores de tecnologia acompanhando tecnicamente

sua execucao e atestando 0s servicgos prestados.

SECAO VIII - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO - DECOM

Art. 18 Ao Departamento de Comunicagdo — DECOM — compete:

I.  Assessorar a Diretoria da Empresa para estabelecer a Politica de Comunicagéo, tendo em
vista a ampla divulgacdo, interna e externa, da misséo institucional da Empresa e de suas

acOes, ajustando-a aos critérios jornalisticos proprios dos veiculos de comunicacéo;

Il.  Assessorar a Presidéncia, as Diretorias e as demais areas da Empresa em todas as agdes

que envolvam comunicagéo e promogéo institucional;
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I1l. Produzir e divulgar matérias jornalisticas e elaborar textos relativos as atividades
desenvolvidas pela CEASAMINAS, distribuindo aos veiculos de comunicacéo, para subsidiar
matérias jornalisticas, e selecionar e avaliar as informacdes sobre a Companhia, divulgadas

pela midia;

IV. Elaborar o calendéario de eventos promocionais da Empresa assim como planejar e
coordenar a participagdo institucional da CEASAMINAS em eventos aprovados pela

Diretoria, inclusive a montagem de estandes e feiras, seminarios e congressos;

V. Coordenar o planejamento e execugdo dos eventos comemorativos e ou sociais da
Empresa, inclusive quando da visita de autoridades oficiais, zelando para sua mais perfeita
realizacdo, se encarregando de envio de convites, organizagdo de coquetéis, “cofee breaks” ou

“brunchs”, e de todo o cerimonial;

V1. Organizar e manter o “mailing list” da CEASAMINAS e de seus Diretores;

VII. Planejar e coordenar a elaboragéo e distribuicdo dos diversos meios de comunicagdo da
Empresa (“clipping”, jornais, atualizagdo de noticias no site, murais, etc), classificando as

matérias publicadas em cada um destes meios de acordo com seu publico alvo;

VIIl. Recepcionar, acompanhar e interagir com o0s jornalistas que estejam cobrindo a
CEASAMINAS de forma a esclarecer, orientar e articular encontros e entrevistas dos

reporteres com as fontes de informagdes da Empresa;
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IX. Cuidar da correspondéncia social da Presidéncia, de forma a atender 0s interesses
corporativos em todos 0s seus aspectos, sejam politicos ou sociais, e consolidar a imagem
publica da Diretoria junto aos segmentos que interagem com a CEASAMINAS e a sociedade

em geral;

X. Elaborar, editar, revisar, e distribuir, quando demandados, comunicados e outros textos

diversos relacionados & Comunicacdo Social da Empresa;

XI. Desenvolver e implantar acbes que gerem ambiéncia organizacional favoravel a motivacéo

dos empregados;

XIl. Agendar e recepcionar os visitantes, além de recepcionar junto com o DEREH os

empregados recém-admitidos;

XI11. Executar, com a aprovacdo da Diretoria, 0s procedimentos relativos a publicidade legal da

Companhia, em conformidade com a legislagéo vigente.

XIV.Auxiliar na orientacdo para divulgacdo das comunicacdes do sindicato dos Trabalhadores
em Movimentagdo de Mercadorias, melhorando a difusdéo da informagdo entre os

trabalhadores, lojista e Administracdo da Empresa.

SECAO IX - DEPARTAMENTO JURIDICO - DEJUR
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Art. 19 Ao Departamento Juridico — DEJUR — compete:

I Assessorar diretamente a Presidéncia e as Diretorias, acerca das possibilidades legais e
riscos judiciais das decisbes a serem tomadas no curso da diregdo da
CEASAMINAS analisando e emitindo pareceres sobre 0s processos administrativos,
operacionais e licitatdrios, bem como exposi¢des de motivos e outros atos de interesse da

Diretoria;

. Prestar assessoramento juridico indiretamente aos departamentos da CEASAMINAS,
orientando sobre a viabilidade de intervencdo judicial nos diversos conflitos de interesses que
surgem cotidianamente, informando sobre as possibilidades e os riscos das demandas

apresentadas;
M. Elaborar procuragdes, cartas de preposto, aprovar e chancelar editais de licitagoes;

V. Elaborar convénios, acordos, contratos, distratos, termos aditivos, rescisdes e ou
similares a serem firmados pela CEASAMINAS ou de interesse desta, providenciando sua

assinatura, distribuicdo e publicagdo no 6rgéo oficial;

V. Manter em arquivo fisico os instrumentos contratuais firmados pela CEASAMINAS,

providenciando termos aditivos e/ou rescisdes, quando solicitado;

VI. Sugerir e/ou ajuizar a¢des judiciais ou administrativas de interesse da CEASAMINAS
e acompanhar o desenvolvimento dessas até a decisdo definitiva, seja na justica trabalhista,

civil ou federal, seja na primeira ou na segunda instancia.

VII. Representar a CEASAMINAS judicialmente e/ou administrativamente, nos processos

em que ela figure como parte ou tenha interesse;

VIII. Zelar pela manutencéo e atualizagdo do banco de dados do Sistema de Controle de

Processos Judiciais e dos arquivos fisicos;
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IX. Acompanhar a tramitagdo dos processos em que a CEASAMINAS for parte
interessada, junto as secretarias do Forum, despachando diretamente com o juiz e/ou
assessorando acerca dos atos do processo, sempre vislumbrando a regularidade processual e
os interesses da CEASAMINAS;

X. Elaborar pareceres para atender a solicitacdes da Diretoria e dos demais setores da

CEASAMINAS,orientando-os para as agdes ou medidas cabiveis;

XI. Elaborar Termos de Notificagdo Extrajudicial, para atender as solicitagdes dos setores
interessados;

XIl. Analisar e vistoriar, documentos a serem assinados pela Diretoria;

XII1. Assessorar a Diretoria participando de reunides, negociacgdes e atendimento a clientes

ou usuarios, apresentando sugestdes, solucdes e medidas a serem tomadas quanto aos aspectos

legais;

XIV. Representar a CEASAMINAS interna e externamente, junto a parceiros,clientes,
empregados, fornecedores, 6rgdos ou entidades Federais, Estaduais, Municipais e comunidade
em geral, visando minimizar os conflitos de interesses que surjam nas suas atividades
operacionais, evitando demandas judiciais que possam prejudicar direta e/ou indiretamente a

rotina da CEASAMINAS e preservando os interesses da mesma;

XV. Analisar contratos, convénios, termos aditivos e todos os tipos de instrumentos que
envolvam a participacdo e comprometimento da CEASAMINAS como contratada e/ou
contratante, redigindo suas clausulas no resguardo dos interesses da CEASAMINAS, para

serem assinados pela Diretoria;

XVI. Formalizar cancelamentos e/ou rescisdes contratuais, termos de compromissos e
convénios, analisando suas clausulas para verificar o atendimento a legislagcdo e normas da

CEASAMINAS para preserva-la de agdes futuras;

XVII.  Levantar depdsitos recursais, junto aos bancos oficiais, mediante o preenchimento do

requisitorio e apresentando o alvara do 6rgdo judiciario competente, visando reaver os valores
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da CEASAMINAS;

XVIIl.  Acompanhar os processos judiciais das Unidades do interior da CEASAMINAS,

desenvolvidos por advogados terceirizados, por meio de fac-simile, telefone e/ou e-mail;

XIX.  Acompanhar a legislagéo, suas modificagOes e as respectivas implicacdes, consultando
os Diarios Oficiais e PublicacBes especializadas, bem como, inteirar-se constantemente sobre
as doutrinas e jurisprudéncias, analisando seus impactos nas atividades da CEASAMINAS e

em seus interesses.

XX. Secretariar as Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordindrias dos Acionistas da
CEASAMINAS, redigindo as atas e levando a registro na JUCEMG, quando for de exigéncia
legal;

XXI. Participar de audiéncias de Instrucéo e Julgamento e/ou de Conciliagdo, defendendo os
interesses da CEASAMINAS;

XXII.  Controlar os processos que tramitam na justica, elaborando mapas manuais chamados
“Fases de Processos da CEASAMINAS no Judiciario” com o respectivo nimero do processo,
modalidade de ag&o, a fase em que se encontram, o valor da causa, informando para a

Diretoria, Auditoria Interna, Auditoria Externa, Contabilidade e Conselho Fiscal;
XXIII.  Atender oficiais de justica, advogados, autores, réus e assistentes técnicos em pericia;

XXIV. Coordenar a Comissdo Permanente de LicitagOes, designada pela Diretoria,
acompanhando a regularidade e a legalidade dos processos licitatorios e suprindo a CPL de

apoio técnico;

XXV.  Executar outras atividades correlatas ou que venham a ser atribuidas pela Diretoria.

SECAO X - DAS DEMAIS COMPETENCIAS
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Art. 20 Sem prejuizo das competéncias dispostas no presente regulamento outras poderéo ser
impostas ou suprimidas nos respectivos Departamentos, atendendo as necessidades da
Administracdo e sem necessidade de alteracdo das competéncias descritas nas segdes

anteriores.

CAPITULO V - DAS OBRIGACOES DAADMINISTRACAO

Art. 21 Os empregados publicos a servico da Administracdo deverdo estar devidamente

identificados.

PARAGRAFO UNICO - Sem prejuizo no disposto no caput deste artigo, todos aqueles que
direta ou indiretamente prestarem servicos & Administragdo deverdo ser formalmente

identificados.

Art. 22 Cabe 4 Administragdo as seguintes obrigacdes, sem prejuizo de outras a serem criadas

e fixadas no presente regulamento:

Fazer cumprir e informar sobre os horéarios estabelecidos para o funcionamento do
Entreposto;

Facilitar o acesso as pessoas com deficiéncia;

I1l.  Nao permitir a comercializagdo de embalagens de madeira e papeldo usadas;

IV. Combater e coibir o comércio irregular e clandestino nas dependéncias da

CEASAMINAS.

Art. 23 Compete a Administragdo fiscalizar a entrada de mercadorias no Entreposto que

deverd estar sempre acompanhada da respectiva nota fiscal ou romaneio personalizado.
§1° Ser4 permitida a entrada de mercadorias acompanhadas de romaneio personalizado

formatado em padréo elaborado pela CEASAMINAS quando o emitente se tratar de produtor

rural (pessoa fisica) cadastrado para permitir a comercializagdo no Mercado Livre do Produtor
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Ou para entrega aos concessionarios.

§2° No romaneio personalizado referente as pessoas dispostas no paragrafo anterior, devera
ser necessariamente numerado, cadastrado na central do produtor e especificando os produtos

porventura comercializados.

§3° Em veiculos de carga, quando destinados a CEASAMINAS, houver parte da carga
destinada para o Mercado Livre do Produtor e parte da carga para o concessionario de
loja/box, serd necessaria a apresentacdo de notas fiscais ou romaneios personalizados, neste
altimo caso para produtos cadastrados na CEASAMINAS, distintos e quantos forem

necessarios, conforme o nimero de entrega para empresas estabelecidas no Entreposto.

84° A fiscalizacdo de que trata o caput deste artigo se refere as informagdes do produto,

quantidade, origem e destino.

85° A Administracdo ndo efetuara a averiguagdo de cunho fiscal que é de responsabilidade dos

6rgdos governamentais.

CAPITULO VI - DO CONTRATO DE CONCESSAO DE USO

SECAO | - DO PRAZO

Art. 24 O Prazo da concessdo de uso é de 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme o

caso, contados da assinatura de contrato entre a CEASAMINAS e o concessionario.
81° Contratos com prazo de validade por 20 (vinte) anos sdo aqueles que foram regularizados

através do Termo de Ajuste de Conduta — TAC, visando atender Acorddo numero 1398 / 2007
do Tribunal de Contas da Unido.
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82° Os contratos com prazo de validade de 25 (vinte e cinco) anos séo aqueles oriundos dos

novos processos licitatorios.

SECAO Il - DA TRANSFERENCIA A TERCEIROS

Art. 25. E permitida a transferéncia definitiva a terceiros dos direitos e obrigacdes
estipulados no contrato de concessdo, desde que cumpridas, cumulativamente, as seguintes
exigéncias:

| — quitacdo de todos os débitos do CONCESSIONARIO para com a CONCEDENTE
previamente ou nos termos estabelecidos, ressalvadas as hipOteses previstas nesse
regulamento;

Il - licitag&o para escolha de novo CONCESSIONARIO;

Il — pagamento 8 CONCEDENTE de percentual do valor alcancado na licitagdo conforme
estabelecido em contrato de concessao;

IV — assinatura, pelo novo CONCESSIONARIO, de outro contrato de concessdo, pelo prazo
de 25 (vinte e cinco) anos.

§ 1° A licitagdo serd4 promovida pela CONCEDENTE, na modalidade de concorréncia ou
outra forma estabelecida em lei.

§ 2°. O edital estabelecerd pre¢co minimo para lance de &reas ja edificadas e ocupadas pelos
concessionarios, fixado por Comissdo Especial de Avaliacdo composta por pelo menos um
representante dos Concessionarios, indicado pela associacdo de concessionarios do respectivo
Entreposto, observado, no entanto, o seguinte:

a. O prego fixado pela Comissdo devera ser previamente comunicado por escrito ao
CONCESSIONARIO, que, caso dele discorde, propora outro preco, no prazo de 30 (trinta)
dias Uteis, contados da data em que receber a comunicag&o.

b. Se a CONCEDENTE ndo concordar com o prego proposto pelo CONCESSIONARIO,
deverd comunicar-lhe esse fato, por escrito e no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

c. O preco proposto pelo CONCESSIONARIO ndo podera ser inferior a 15% (quinze por
cento) em relagéo ao fixado pela Comissé&o.

d. Quando o preco proposto pelo CONCESSIONARIO for até 15% (quinze por cento) menor
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que o fixado pela Comissao, ser& considerado preco minimo a ser fixado no edital.

e. Serd também considerado prego minimo o proposto pelo CONCESSIONARIO, mesmo
quando superior ao fixado pela Comiss&o:

) No caso de exceder em mais de 15% (quinze por cento), se a licitacdo for deserta, o
CONCESSIONARIO pagard &8 CONCEDENTE multa no valor de R$2.000,00 (dois mil
reais), para areas de até 30 m? (trinta metros quadrados);

I1) Ou de R$5.000,00 (cinco mil reais), para areas entre 31m? (trinta e um metros quadrados)
e 90m? (noventa metros quadrados);

I11) Ou de R$10.000,00 (dez mil reais), para é&reas superiores a 90m? (noventa metros
quadrados);

IV) Os valores serdo atualizados pelo IPCA-E/IBGE, além de ressarci-la pelas despesas com a
publicacdo de novo edital de licitagdo ao valor de R$ 2.000,00.

f. Na hipdtese do item anterior e apds a realizagdo da primeira licitacdo, a Comissdo podera
fixar novo preco minimo e o0 CONCESSIONARIO propor outro valor para nova licitacéo,
observadas as condicOes estabelecidas nos itens anteriores:

) se a nova licitagdo for também deserta, incidirdo multa e encargos, se o valor proposto pelo
CONCESSIONARIO exceder novamente 15% (quinze por cento) do fixado pela Comisséo.

g. Sendo necessérias novas licitacdes, além das anteriores, o preco minimo sera o estabelecido
pela Comissé&o.

§ 3° O valor apurado na licitacdo sera rateado entre a CONCEDENTE e o antigo
CONCESSIONARIO, na proporgéo estabelecida no respectivo contrato.

§ 4°. Do valor devido ao antigo CONCESSIONARIO sera deduzido o montante de seu débito
para com a CONCEDENTE, devidamente atualizado; se esse valor ainda for insuficiente para
quitar o débito, a CONCEDENTE, a seu critério, podera condicionar a assinatura do novo

contrato, ao oferecimento de garantias, pelo CONCESSIONARIO anterior e ou & assungéo da
divida pelo novo concessionario.

SECAO |1l - DAALTERACAO CONTRATUAL

Art. 26. Toda alteragio no contrato social do CONCESSIONARIO, de que resultar mudanca
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em sua razédo social, no objeto social ou na transferéncia na titularidade de ag&o ou de direito
representativo de capital, inclusive nos casos de fusdo, cisdo, incorporacéo, sé tera validade
perante a CONCEDENTE ap06s o cumprimento das exigéncias estabelecidas neste artigo.

§ 1°. A alteracdo sera comunicada ao Setor de Cadastro da CONCEDENTE, por escrito, em
formulério proprio, acompanhada de copia de toda a documentacéo correspondente.

§ 2°. Recebida a comunicacéo, o Setor de Cadastro providenciard imediatamente sua autuacéo
que sera submetida & Comissdo de Regularizagdo de Contratos para analise e decisdo, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados da data do protocolo da documentagéo.

§ 3% A decisdo da Comissdo de Regularizagdo de Contratos sera comunicada a
CONCESSIONARIA por escrito; sendo desfavoravel, dela caberd recurso, em 15 (quinze)
dias Uteis, para o Diretor Presidente da CONCEDENTE.

§ 4° Havendo manifestacdo favoravel da CONCEDENTE o CONCESSIONARIO sera
convocado para assinar termo aditivo ao contrato de concessdo, com validade até o final da
concessao.

§ 5% As alteragbes no objeto social sO serdo admitidas quando a atividade do
CONCESSIONARIO continuar sendo compativel com as finalidades do contrato de
concessao.

§ 6°. Nos casos de transferéncia da titularidade de acao ou de direito representativo de capital,
sempre que ela resultar em mudanca do controle do capital social do CONCESSIONARIO, a
alteracdo societéria so serd aceita obedecidos 0s seguintes critérios:

a - Pagamento 8 CONCEDENTE de Tarifa de Movimentagdo Societaria de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do lance aceito na licitagdo que tiver sido realizada para a concessao ou
do valor estimado da area definido pela comissdo especial de avaliacdo o que for maior;

b - Os valores estipulados pela licitagdo ou por Comissdo Especial de Avaliagdo serdo
devidamente atualizados pelo IPCA-E/IBGE, ou por outro indice que vier a substitui-lo;

c - Néo se configurando a existéncia do preco de licitagdo ou de Comissdo Especial de

Avaliacdo o valor da tarifa serd calculado com base no preco minimo fixado exclusivamente
pela Comissdo Especial de Avaliacéo a que se refere 0 8 2° do artigo 25.

§ 7°. A base de calculo da Tarifa de Movimentagdo Societaria so incidira sobre o percentual da
movimentagdo em relagédo ao capital do CONCESSIONARIO.
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§ 8°. N&o sera devida a Tarifa de Movimentacdo Societéria:

a) no caso de cisdo, fusdo ou incorporagdo, quando ndo houver mudanga dos socios da
sociedade cindida, fundida ou incorporada, ou do controle de seu capital social;

b) quando a alteracdo envolver conjuge, companheiro (a) legal, ascendente ou descendente de
primeiro grau em linha reta e/ou por forca de direito sucessorio.

§ 9° As concessionarias compostas por sociedades de participagdo ou congéneres serdo
tarifadas nos mesmos critérios do presente artigo quando ocorrer a entrada e/ou saida de
socios ou de movimentagao de suas cotas do capital social do CONCESSIONARIO.

§ 10°. As concessiondrias compostas por sociedades andnimas de capital aberto serdo tarifadas
nos mesmaos critérios do presente artigo quando o controle acionario for alterado.

§ 11°. A falta de comunicagdo & CONCEDENTE de alteragBes societérias feitas,
acompanhada da remessa de cOpia autenticada das mesmas, por prazo superior a 60 (sessenta)
dias ap6s o registro no Orgdo competente, sujeitara 0 CONCESSIONARIO as penalidades
contratuais e legais.

§ 12°. O prazo previsto no parégrafo anterior podera ser prorrogado por uma Unica vez pelo
mesmo periodo previsto no pardgrafo anterior, motivadamente, pela Comissdo de
Regularizagéo de Contratos.

§ 13°. O pagamento da Tarifa de Movimentacdo Societéria e respectivos encargos poderao ser
feitos na proporcéo de 1/6 (um sexto) a vista e o restante em até 23 (vinte e trés) parcelas
mensais atualizadas pelo IPCA-E/IBGE mais juros de mora de 1,0% ao més, pro rata.

§ 14° Em nenhuma hipotese sera admitida alteragdo societaria enquanto o
CONCESSIONARIO estiver em débito para com a CONCEDENTE.
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§ 18°. Comprovado o interesse publico, no caso especifico de permuta, podera ser concedida
ao concessiondrio a isen¢do do pagamento da respectiva tarifa quando houver interesse para o
melhor zoneamento ou funcionamento do Entreposto.

§ 19° No caso de permuta e transferéncia da concessdo, 0s concessionarios sub-rogam-se,
reciprocamente, nos direitos e obrigacbes pertinentes as areas que lhes vierem a ser
destinadas.

§ 20°. A Tarifa de Uso (TU) e a Tarifa de Rateio de Despesas Comuns (RDC), para as areas
consideradas “atipicas” pela Comissdo de Regularizacdo e Acompanhamento de Contratos de
Concesséo serdo pagas pelos respectivos usuérios na proporcao de:

a. Tarifa de Uso (TU)

a.l) 100% (cem por cento) da tarifa vigente fixada para as éareas tipicas, nos casos de area
coberta;
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a.Il) 50% (cinquenta por cento) da tarifa vigente, nos casos de area aberta.
b. Tarifa de Rateio de Despesas Comuns (RDC)

b.l) 100% (cem por cento) da tarifa vigente fixada para as areas tipicas, nos casos de area
coberta fechada;

b.11) 50% (cinquenta por cento) da tarifa vigente, nos casos de &rea coberta aberta;

b.111) 25% (vinte e cinco por cento) da tarifa vigente, no caso de éreas abertas.

§ 21°. Para fins de cobrangas das areas consideradas tipicas serd cobrado 100% da Tarifa de
Uso (TU) e a Tarifa de Rateio de Despesas Comunas (RDC) sobre a &rea utilizada pelo
concessionario.

§ 22°. Ndo se considerard, para nenhum efeito, as areas externas para movimentacéo de cargas
e estacionamento, nem as areas de mezaninos construidos pelo CONCESSIONARIO.

§ 23°. As areas externas para movimentacdo de cargas e estacionamento, cuja utilizagdo néo
interfira com a circulagcdo dentro do Entreposto, poderdo ser protegidas ou cercadas para
atender a necessidade de seguranca, com prévia autorizagdo da CONCEDENTE.

§ 24°. Nos mezaninos construidos pela CONCEDENTE a Tarifa de Uso serd devida na base
de 50% (cinguenta por cento) do valor da respectiva tarifa da loja.

§ 25°. Apds o vencimento do prazo para pagamento das tarifas, seu valor sera atualizado pelo
IPCA-E/IBGE do dia da liquidacéo e acrescido de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més, pro rata die, bem como de multa de 10% (dez por cento) sobre o total apurado.

§ 26°. A é&rea destinada a expansdo do Entreposto de Contagem fora do platd principal tera
regulamento e tarifacdo proprios.
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8§ 27°. Ficam mantidas as isencOes de tarifas asseguradas em contrato.

SECAO IV — DAS PENALIDADES NO DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO DE
CONCESSAO DE USO

Art. 27 Apds o vencimento da tarifa de uso e do reembolso do rateio das despesas comuns —
RDC devidas pela CONCESSIONARIA, os valores serdo atualizados monetariamente no dia
da liquidacdo e acrescidos de juros de mora legal a contar da data do vencimento, além de
multa de 0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) ao dia, até o limite de 10% (dez por

cento) dos valores devidos.

PARAGRAFO UNICO - Nos demais casos de infracdo as clausulas deste Contrato, das
Normas Internas e Resolucbes da CONCEDENTE e desobediéncia ao Regulamento de
Mercado que lhe for aplicavel, fica a CONCESSIONARIA sujeita a adverténcia por escrito e
penalidades previstas nos atos normativos, e ainda, aquelas previstas nos artigos 77 a 80 da
Lei 8.666/93.

SECAO V - DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL

Art. 28 Em caso de inadimpléncia, além das san¢des legais cabiveis, apds a emissdo da posse
e licitacdo da éarea correspondente, serdo deduzidos todos os débitos pendentes até a

efetivacdo da transferéncia, acrescido de juros, multas e atualizagdo monetaria.

CAPITULO VII - DO CADASTRAMENTO, DO
CREDENCIAMENTO E DA COMERCIALIZACAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS NO MERCADO LIVRE DO
PRODUTOR - MLP POR PRODUTOR RURAL, SUAS
ASSOCIACOES OU COOPERATIVAS
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Art. 29 A comercializagcdo do produtor sem cadastro nos Entrepostos da Administragdo se

daré nos seguintes moldes:

§1° Ao comparecer a Administracdo do Mercado Livre do Produtor — Plantéo, o produtor rural
receberd uma autorizacdo para comercializar apenas no dia do seu comparecimento, por um
periodo de até 72 (setenta e duas) horas, no Mercado Livre do Produtor MLP e serd

encaminhado a Central do produtor para o seu cadastramento.

§2° Uma vez encaminhado & Central do Produtor, o produtor rural recebera uma autorizagao
provisdria de 15 (quinze) dias constando o nimero do seu cadastro, bem como a relagéo de
documentos a serem apresentados dentro do prazo estabelecido, podendo a referida

autorizacdo ser prorrogada por um unico e igual periodo.

SECAO | - DO CADASTRAMENTO DO PRODUTOR RURAL - PESSOA FISICA

Art. 30 Séo procedimentos necessarios para o cadastramento e recebimento da credencial de
produtor rural visando a comercializacdo de seus produtos no Mercado Livre do Produtor —

MLP — dos Entrepostos da Administracao:

I Apresentacdo da certiddo de registro do imdvel;

. Apresentacdo do contrato (meeiro, arrendatario ou parceiro), com firmas
reconhecidas e/ou registradas em 6rgdo competente antes do plantio;

M. Entrega do atestado de producéo emitido pela EMATER/MG;

V. Entrega de atestado médico ocupacional;
V. Entrega de copia recibo do pagamento da tarifa de cadastro;
VI. Apresentagdo de declaragcdo de pai para filho, com firma reconhecida, caso o

descendente venha a explorar terreno do produtor rural e realizar atos de mercancia junto aos
MLPs;
VII. Apresentacdo de Carteira de Identidade (Cl) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

VIII. Apresentagdo da guia do ITR do ano anterior;

35



IX. Apresentagdo da certiddo de casamento, caso 0 cOnjuge venha a praticar os atos de
mercancia junto aos MLPs;

X. Apresentagdo de declaragdo dos companheiros, com firma reconhecida, da
existéncia de unido estavel, fazendo constar o artigo do Cddigo Penal relativo a falsidade

ideoldgica, caso o companheiro (a) venha a praticar os atos de mercancia junto aos MLPs.

Art. 31 Quando o produtor rural nomear empregado para realizar atos de mercancia, este
deverd adotar os seguintes procedimentos relacionados & documentacdo para o cadastramento

do colaborador:

I Apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) assinada e
atualizada;
. Apresentagéo da Cl e do CPF;

M. Entrega de atestado médico ocupacional;

V. Apresentagdo do comprovante de recolhimento do FGTS devidamente quitado;
V. Apresentagdo do comprovante de recolhimento do INSS devidamente quitado;
VI. Apresentagdo da relacdo de empregados do Programa GFPI / SEFIP da Caixa

Econbmica Federal (RE).

SECAO Il - DO CADASTRAMENTO DE COOPERATIVAS E ASSOCIAGOES DE
PRODUTORES RURAIS

Art. 32 Em se tratando de cooperativa ou associagdo de produtores rurais, sdo providéncias
relacionadas a documentagcdo necesséria para o cadastramento, com o intuito de permitir a
comercializagdo de seus produtos no Mercado Livre do Produtor — MLP — dos Entrepostos da

Administragdo:
I.  Apresentacdo do estatuto social registrado no 6rgdo competente;

Il.  Apresentacdo da ata da assembléia de constituicdo da Cooperativa ou Associacao

devidamente registrada no 6érgdo competente;
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I1l.  Apresentacdo da ata de nomeacdo e posse da diretoria devidamente registrada no 6érgéo
competente;

IV. AApresentacdo da ata da Gltima reunido nos termos do respectivo estatuto da associagao.;

V.  Apresentacdo do cartdo do CNPJ;

VI. Apresentacdo da ficha de matricula/inscri¢cdo do associado;

VII. Apresentacdo relagdo dos cooperados ou associados;

VIII. Entrega do oficio indicando os vendedores;

IX. Entrega do atestado de producdo de cada municipio emitido pela Emater em nome da
Cooperativa ou Associagao;

X.  Entrega do recibo da taxa para cada Atestado de Producéo (caixa MLP).

Art. 33 S&o procedimentos necessarios para o proprietario cooperado ou associado cadastrar-
se para realizar a mercancia nas dependéncias dos MLPs em nome da cooperativa ou

associagéo:

I.  Apresentacdo da escritura ou do registro do imdvel, mais ultimo ITR;

Il.  Entrega do atestado médico ocupacional.

Art. 34 Séo procedimentos necessarios para o Arrendatario, Meeiro ou Parceiro cooperado ou

associado cadastrar-se e realizar a mercancia nas dependéncias dos MLPs:

I.  Apresentacdo da escritura ou do registro do imdvel, mais ultimo ITR;

Il.  Apresentacdo do contrato de arrendamento, meacdo ou parceria, com firma reconhecida
ou registrada em 6rgdo competente;

I11. Entrega do atestado médico-ocupacional.

Art. 35 Caso a cooperativa ou associacao tenha representante comercial e este € quem realiza

0s atos de mercancia junto aos MLPs deverd adotar os seguintes procedimentos:

I Apresentar CTPS (Carteira de trabalho e previdéncia Social) assinada e atualizada;

37



1. Apresentar carteira de identidade e CPF;

M. Entregar atestado médico ocupacional;

V. Apresentar comprovante de recolhimento do FGTS devidamente quitado;
V. Apresentar comprovante de recolhimento do INSS devidamente quitado;
VI. Apresentar a RE (relacdo de empregados do Programa GFPI / SEFIP da Caixa

Econbmica Federal).

SECAO Il - DA RENOVACAO DO CREDENCIAMENTO DO PRODUTOR RURAL
— PESSOA FiSICA

Art. 36 A renovacdo da credencial fica condicionada ao vencimento do atestado de produgéo
emitido pela EMATER/MG.

Art. 37 S&o procedimentos necessarios para a renovacdo da credencial de produtor rural para
permitir a comercializacdo de seus produtos no Mercado Livre do Produtor — MLP nos
Entrepostos da Administragéo:

I.  Entregar o atestado de producdo emitido pela EMATER/MG;

Il.  Entregar o atestado médico ocupacional;

I1l.  Entregar o recibo da tarifa de renovagéo;

IV. Apresentacdo da declaracdo de pai para filho com firma reconhecida;

V.  Apresentacdo da carteira de identidade (Cl) e cadastro de pessoa fisica (CPF).

§1° Quando o produtor rural nomear empregado para realizar atos de mercancia, este devera

adotar os seguintes procedimentos para a renovagao da credencial:

I Apresentar CTPS (Carteira de trabalho e previdéncia Social) assinada e atualizada;
1. Apresentar carteira de identidade e CPF;

M. Entregar atestado médico ocupacional;

V. Apresentar comprovante de recolhimento do FGTS devidamente quitado relativo aos

ultimos 6 meses;
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V. Apresentar comprovante de recolhimento do INSS devidamente quitado relativo aos
ultimos 6 meses;

VI. Apresentar a RE (relacdo de empregados do Programa GFPI / SEFIP da Caixa
Econbmica Federal dos Gltimos 6 meses);

VII. Entregar o recibo de pagamento da respectiva renovagéo.

82° Quando o produtor rural optar pela renovagéo da credencial de seu cdnjuge, companheiro
em unido estvel e filhos para a préatica de mercancia junto aos MLPs, devera adotar o

seguinte procedimento:

I Apresentar Certiddo de casamento;

. Apresentar declaragdo dos companheiros, com firma reconhecida, da existéncia de unido
estavel, fazendo incluir-se na declaragdo o artigo do Cddigo Penal relativo a falsidade
ideoldgica.

I1l.  Apresentar a carteira de identidade que comprove a filiagdo.

SECAO IV - DA RENOVACAO DO CREDENCIAMENTO DAS COOPERATIVAS E
ASSOCIACOES DE PRODUTORES

Art. 38 Em se tratando de cooperativa ou Associagdo de produgéo rural, sdo procedimentos
necessarios para a renovagdo do credenciamento com o intuito de permitir a comercializagdo

de seus produtos no Mercado Livre do Produtor — MLP — dos Entrepostos da Administragéo:
l. Apresentacdo do estatuto social registrado no 6rgdo competente;

Il. Apresentacdo da ata da assembléia de constituicdo da Cooperativa ou Associacéo

devidamente registrada no 6érgdo competente;

I1l.  Apresentacéo da ata de nomeacéo e posse da diretoria devidamente registrada nos 6rgao

competente;
IV. Apresentacéo da ata da Gltima reuni&o nos termos do respectivo estatuto da associacao;

V.  Apresentacdo da ficha de matricula/inscricdo do associado;
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VI. Apresentacdo relagio dos cooperados ou associados;
VII. Entregar do oficio indicando os vendedores;

VIII. Entregar o atestado de producdo de cada municipio emitido pela Emater, no todo ou em

parte em nome da cooperativa ou a Associagdo ou cooperados e associados, respectivamente;

IX. Entregar o recibo da taxa para cada Atestado de Produgéo (caixa MLP).

Art. 39 S&o procedimentos necessarios para o proprietario cooperado ou associado renovar o
credenciamento para realizar a mercancia nas dependéncias dos MLPs em nome da

cooperativa ou associagao:

I Apresentacdo da escritura ou do registro do imével, mais dltimo ITR;

. Entrega do atestado médico ocupacional.

Art. 40 S&o procedimentos necessarios para o Arrendatario, Meeiro, Parceiro cooperado, ou
associado renovar o credenciamento e realizar a mercancia nas dependéncias dos MLPs:

I Apresentacdo da escritura ou do registro do imével, mais dltimo ITR;

. Apresentacdo do contrato de arrendamento, meagéo ou parceria, com firma reconhecida
ou registrada em 6rgdo competente;

I1l.  Entrega do atestado médico ocupacional.

Art. 41 Caso a cooperativa ou associacao tenha representante comercial, e este é quem realiza
os atos de mercancia junto aos MLPs, deverd adotar os seguintes procedimentos para a
renovacdo do credenciamento:

. Apresentar CTPS (Carteira de trabalho e previdéncia Social) assinada e atualizada;

Il.  Apresentar carteira de identidade e CPF;

I11. Entregar atestado médico ocupacional;

IV. Apresentar comprovante de recolhimento do FGTS devidamente quitado relativo aos

ultimos 6 meses;
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V. Apresentar comprovante de recolhimento do INSS devidamente quitado relativo aos
ultimos 6 meses;
VI. Apresentar a relagdo de empregados do Programa GFPI / SEFIP da Caixa Econdmica

Federal dos Ultimos 6 meses.

SECAO V - DO CADASTRAMENTO PARA A COMERCIALIZACAO DOS
DERIVADOS DE LEITE

Art. 42 Os procedimentos para produtores rurais que comercializarem produtos derivados de
leite no MLP, sem prejuizo da documentacdo prevista na norma do artigo 30 deste
Regulamento, seréo os seguintes:

I Apresentar cartdo de inscri¢do de produtor rural junto a Secretaria de Estado de Fazenda
de Minas Gerais;

. Apresentar cartdo de vacinacdo do rebanho, fornecido sob controle do Instituto Mineiro

Agropecuéria (IMA).

SECAO VI - DA MARCACAO ANTECIPADA DE AREAS NO MLP (RESERVA
TECNICA)

Art. 43 O produtor devidamente cadastrado terd direito a marcacdo antecipada de &reas no
MLP até sexta-feira da semana subseqtiente, observados as seguintes normas:

l. Serd mantida a reserva técnica das éareas marcadas até a 00hOO do dia da
comercializagdo. Caso ocorra atraso ou impossibilidade de ocupacdo da é&rea no dia, o
produtor devera informar ao plantéo ate o horério acima previsto. N&o informado, a &rea sera
remarcada para outro produtor.

. Antes de descarregar a mercadoria do caminhdo, o produtor deverd comparecer ao
plantdo portando sua credencial e o romaneio personalizado de entrada de produtos.

I1l. A quantidade de areas por produtor serd de acordo com o volume de mercadorias que o
mesmo trouxer, condicionado a existéncia de area e mediante aprovacao do orientador de

mercado.
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V. Haverd o cancelamento da &rea caso a mesma seja ocupada por terceiros sem a
autorizagdo da geréncia.

V. O valor de marcacdo antecipada serd baseado na tabela de tarifas do MLP elaborada
anualmente pela administragdo da CEASAMINAS e a Associagdo de Produtores de
Hortifrutigranjeiros das CEASAS do Estado de Minas Gerais APHCEMG.

SECAO VII - DAS PENALIDADES

Art. 44 Aqueles que se utilizarem das areas no Mercado Livre do Produtor, nos Entrepostos
da Administracdo, estardo sujeitos as seguintes penalidades, sem prejuizo das san¢Bes de

ordem civil e criminal, de acordo com a gravidade:

| — PENALIDADE GRAVISSIMA - 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR DA
MULTATETO:

Agredir e/ou intimidar o funcionario da Administracdo, que estiver no exercicio de
suas atribuices no Entreposto, desde que devidamente comprovados;

Soltar bombas e/ou fogos de artificios;

Comercializar produtos que ndo constem no atestado de produgdo emitido pela
EMATER MG;

Causar dano ao patrimonio do Entreposto, dolosamente;

Praticar atos de vandalismo, desde que devidamente comprovados;

Participar de qualquer maneira, de aglomeragdes, algazarras, que venham a conturbar
a ordem publica nos Entrepostos;

O ndo pagamento por dois meses consecutivos das tarifas que lhes sdo
correspondentes, sem prejuizo das multas cominadas neste Regulamento.

Descumprir as citagdes, intimacdes, notificagdes e/ou convocagGes emanadas pela
Administracdo ou por quem esta der poderes para tais procedimentos.

Acobertar a comercializagdo de pessoas ndo autorizadas;
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Manter o produto de género alimenticio em condigBes inadequadas de consumo e
comercializagdo, conforme legislagéo brasileira vigente.

Utilizar as &reas de comercializagdo sem a autorizacdo da geréncia do Mercado Livre
do Produtor — MLP;

Vender produtos agroindustriais sem embalagem e identificacdo de origem (além da
aplicacdo da penalidade, a mercadoria sera apreendida);

Vender produtos abaixo do padrdo indicado no rétulo do detentor da mercadoria;

Empregar ou utilizar do trabalho de menores sem ser na condi¢do de aprendizes, nos
termos do artigo 60 do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Comercializacéo e transito de animais;

Comercializar produtos utilizando embalagens em desacordo com as normas técnicas

vigentes no mercado.

Il - PENALIDADE GRAVE - 40% (QUARENTA POR CENTO) VALOR DA MULTA
TETO:

Comercializar sobre veiculo produtos ndo autorizados;

Adulterar e/ou sonegar romaneio personalizado;

Revender mercadorias (alem da aplicagdo da penalidade, a mercadoria serd
apreendida);

Comercializar mercadorias no MLP sem o documento h&bil de entrada (além da
aplicacdo da penalidade, a mercadoria sera apreendida);

Né&o cumprir os horérios de comercializacdo estabelecidos pela Administragéo;

Ocupar as areas de carga e descarga com a finalidade de estacionamento

Contratar servigos de movimentador de mercadoria que ndo seja empregado proprio

ou avulso, a partir de primeiro de janeiro de 2015.

111 - PENALIDADE LEVE - 10% (DEZ POR CENTO) VALOR DA MULTA TETO:

Utilizar documentacdo exigida pela Administracdo estando a mesma vencida;

Abandonar mercadorias nas areas do Mercado Livre do Produtor;
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Consumir bebidas alcodlicas, estando o agente no exercicio das atividades de
comeércio;

Permanecer com pessoas ndo autorizadas a comercializar nas areas concedidas para a
venda de mercadoria;

Utilizar os corredores de circulagéo para exposicéo e venda de mercadoria;

Beneficiar, processar e descartar mercadorias na area de comercializagdo;

Comercializar mercadorias destinadas ao MLP antes da descarga sera considerada
como penalidade grave e ndo leve;

Carregar mercadorias nos carrinhos ou nos ombros antes do horario estabelecido;

Desrespeitar as normas do Regulamento de Mercado para propaganda, publicidade e

comunicagao.

PARAGRAFO UNICO: Todos os produtos de origem hortigranjeira apreendidos em raz&o
de penalidades praticadas no MLP serdo destinados ao Prodal Banco de Alimentos. As demais
mercadorias serdo destinadas nos termos estipulados pela administracéo.

SECAO VIII - DA REINCIDENCIA

Art. 45. Considera-se reincidente, para os termos deste regulamento, aqueles que praticarem

atos infracionais ap6s terem sidos autuados de forma irrecorrivel por penalidade anterior.

81° Verifica-se a reincidéncia quando o agente comete nova infracdo, depois de devidamente

autuado de forma irrecorrivel, por outra infracdo num periodo igual ou inferior a 12 meses.

§2° A reincidéncia em penalidade acarretard aos usuérios do MLP a autuacdo segundo 0s

critérios estabelecidos abaixo:

I Cometimento de nova penalidade leve sendo reincidente especifico neste tipo de

penalidade, o valor da autuagdo sera referente ao valor estipulado pela penalidade grave;
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. Cometimento de penalidade grave tendo sido anteriormente punido com penalidade leve
seré aplicada a penalidade grave acrescida de 20% (vinte por cento) de multa;

M. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
grave e posteriormente a leve;

IV.  Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade leve sera aplicada a penalidade gravissima acrescida da multa de 40% (quarenta
por cento);

V. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a leve;

VI.  Cometimento de nova penalidade grave sendo reincidente especifico neste tipo de
penalidade aplicar-se-4 o valor da penalidade gravissima;

VIl.  Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade grave serd aplicada a penalidade gravissima acrescida multa de 60% (sessenta por
cento);

VIIIl. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a grave;

IX.  Cometimento de nova penalidade gravissima sendo reincidente especifico neste tipo de

penalidade, o valor seré da penalidade gravissima multiplicada por 2 (dois).

§3° Incidindo o usuério do Mercado Livre do Produtor na prética de qualquer penalidade ap6s
a verificacdo da reincidéncia nos termos do Inciso IX do paragrafo anterior, serd suspenso de
comercializar nas suas dependéncias por prazo ndo inferior a um ano.

SECAO IX - DO PROCESSAMENTO

Art. 46 A partir do recebimento da notificacdo da penalidade, o infrator terd o prazo de 10
dias Uteis para apresentar defesa da infracdo cometida perante a Diretoria Técnico-

Operacional da Administragéo.

§1° Nas unidades do interior o autuado deverd apresentar sua defesa junto & geréncia da
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unidade que o remeterd para aprecia¢do da Diretoria Técnico-Operacional da Administracéo.

§2° N&o apresentada a defesa no prazo de dez dias Uteis apds a notificacdo da penalidade,

aplica-se a pena de confissdo.

Art. 47 Apos recebidas as razdes de defesa da infracdo e do parecer técnico da Diretoria
Técnico-Operacional, o procedimento serd encaminhado ao Departamento Juridico que
elaborard relatério fundamentado e encaminhando-o & Presidéncia da Administracdo

sugerindo a manutencéo, alteracdo ou anulagdo do ato infracional.

Art. 48 Da decisdo da Presidéncia serdo cientificados os autuados e as demais Diretorias e

Departamentos pertinentes.

SECAO X - DAREABILITACAO

Art. 49 Para que o produtor, associacbes e cooperativas rurais possam novamente
comercializar no MLP, deverdo comprovar o pagamento das multas aplicadas, bem como
comprovagéo do termo do prazo de suspensdo eventualmente aplicado e cumprido.

SECAO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 Sera permitida a comercializagdo de produtos da agroinddstria caseira e artesanal
devidamente atestada pela EMATER MG.

Art.51 Sera proibido o cadastramento e/ou renovacédo de credencial para a comercializagdo no

Mercado Livre do Produtor — MLP, ao produtor:
I Que comercializar produtos horticolas cultivados fora do estado de Minas Gerais;

. Sdcio de empresas estabelecidas em modulos, lojas e boxes da CEASAMINAS;

M. Meeiro ou arrendatério de culturas perenes em formagéo com contratos registrados com
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data inferior a um més.

PARAGRAFO UNICO - Néo sera permitida a renovagio do cadastro do produtor rural na
CEASAMINAS, por um periodo de 06 (seis) meses, ao produtor que ndo utilizou a &rea
autorizada pela administracdo do Entreposto no periodo determinado em sua credencial, salvo

motivo justificado e comprovado tecnicamente mediante decisdo da Administracdo.

Art. 52 N&o serd permitida a concessdo de areas permanentes para comercializagdo no MLP,

bem como as transferéncias das existentes.

Art. 53 Produtores associados ao Barracdo do Produtor poderdo marcar area no Mercado
Livre do Produtor através de fax, email, ou outra maneira adequada, de modo que nao

interfira na veracidade das informagdes, desde que:

L Os produtos comercializados no MLP estejam devidamente rotulados conforme a
legislacéo brasileira;

II. As embalagens utilizadas na comercializagdo dos produtos estejam de acordo com a
legislacéo brasileira;

1. Os produtores deverdo efetuar o pagamento até as 08h00 do dia da comercializacéo.

Art. 54 Os casos omissos serdo resolvidos entre a Administracdo e a Emater MG.

CAPITULO VIIT - DA COMERCIALIZACAO DE VAREJO E
“ATACADAO” NOS MERCADOS LIVRES DO PRODUTOR
- MLP

SECAO | - DO VAREJO
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Art. 55 Entende-se por varejo a modalidade de comércio na qual a venda é feita diretamente
ao consumidor final. Nas &reas do MLP, o varejo sera realizado em dia e local previamente

determinado pela Administrag&o.

§1° As &reas destinadas ao Varejo serdo utilizadas mediante autorizacéo de uso, nos termos da

legislacgdo brasileira.

§2° A coordenagdo da comercializagdo do que se trata neste artigo € de responsabilidade da

chefia da Secéo de Logistica de Mercado Interno.

Art. 56 Na realizacdo do varejo fica permitida a comercializacdo de produtos do género
alimenticio em condi¢Bes sanitérias adequadas de higiene e conservacdo, artesanato e outros

produtos aprovados pelo setor competente.

Art. 57 Pararealizagdo do varejo obedecerd aos seguintes regramentos:

§1° S3o procedimentos necessarios para o comerciante realizar o cadastramento junto a

Administracdo e, assim, receber credencial para obter autorizagdo de uso nos dias de Varejo:

Apresentar requerimento de area;
Entregar cdpia da carteira de identidade;

l. Entregar cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

V. Entregar certiddo negativa de execucéo civel, de no maximo 30 (trinta) dias a partir de

V.

\Y
\Y
\Y

sua emissdo, fornecida pelo 6rgdo competente;

Entregar atestado médico de maximo 30 (trinta) dias a partir de sua emisséo;

. Entregar cdpia do comprovante de residéncia do més anterior (luz, 4gua ou telefone);
Il.  Entregar comprovante de pagamento da tarifa de inscrig&o;

I1l. Entregar copia do CNPJ caso seja pessoa juridica;

IX. No caso do produtor rural, associacdes e cooperativas rurais, serd necessaria apenas a

apresentacdo de credencial, devidamente em dia, e 0 comprovante de pagamento da tarifa de

48



inscricao.

§2° O credenciamento para obter a autorizacdo de uso tera a validade de 1 (um) ano, podendo
ser prorrogada mediante a atualizacdo dos documentos dos itens IV, V e VI do paréagrafo
anterior podendo ser cancelada por manifestacdo de umas das partes, em modelo proprio

fornecido pela Chefia da Se¢éo de Logistica de Mercado Interno.

83° O *“varejdo” funcionara preferencialmente aos s&bados, conforme o horario de
comercializacdo com inicio e término, estabelecido pela Administracéo, obedecendo sempre

as peculiaridades de cada Entreposto.

84° Todos os autorizados do “varejao”, antes de iniciar as atividades para a comercializag&o,
terdo que comparecer ao plantdo do MLP para as devidas marcacfes de suas areas ou no caso

de pagamento mensal, para dar baixa a fim de gerar relatério de presenca.

85° O uso do carrinho para abastecimento é permitido até uma hora ap6s o inicio da
comercializagdo estabelecido pela Administracdo do Entreposto. O descumprimento da
presente regra impedir4d a realizacdo das atividades e o carrinho serd retido pela

Administracao.

86° O autorizado serd responsavel pela confec¢do dos equipamentos respeitando o tamanho,

modelo e cor estabelecidos pela geréncia.

§7° Fica terminantemente proibido ao autorizado, sob pena de cancelamento de seu cadastro e

credencial:

Ceder a area concedida no todo ou em parte a pessoa néo autorizada;
Comercializar produtos ndo autorizados pela Administracéo;

I Expor e vender por atacado no varejo;

V. Usar bebida alcodlica;
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V.

\Y
\Y
\Y

Utilizar equipamentos fora do padréo;
. Utilizar e/ou armazenar qualquer tipo de produto em local ndo concedido;
Il.  Usar das vias publicas em desacordo com as normas estabelecidas pela Administrag&o;

I1l.  Atrair clientes com gritos;

IX.  Comercializar produtos sem o uso de placa de preco no tamanho exigido pela legislagdo

X.

X
X
X

X

especifica;
Usar churrasqueira a carvéo;
I.  Trabalhar sem o uniforme e a credencial estabelecidos pela geréncia;
II.  Comercializar e transitar com animais vivos;
I1l. Instalar nas éareas concedidas qualquer tipo de equipamento sem a autorizagdo da
geréncia;
IV. Abandonar no local residuos da comercializacdo, bem como a ndo retirada de seus

pertences apds o horario estabelecido;

XV. Instalar equipamentos, montar bancas, descarregar mercadorias e marcar ou dar baixa

em suas areas apds o inicio do horario de comercializagdo autorizado.

8§8° Serd cancelada a autorizacdo do usuario que, sem justificar, ausentar-se por mais de 04
(quatro) vezes consecutivas nos respectivos dias de comercializagdo. Para sua regularizagéo o
autorizado terd que solicitar novo requerimento, quitar os dias ausentes ndo justificados na

comercializagdo.

§9° Sera cancelado o credenciamento do autorizado que ndo atualizar seus dados cadastrais no

prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento da credencial.

SECAO Il - DO ATACADAO DO COMERCIANTE

Art. 58 Considera-se “atacaddo” do comerciante, para os efeitos deste regulamento,
modalidade de comercializagdo no sistema de atacado, realizado preferencialmente aos

sdbados, em local previamente determinado pela Administracdo, podendo ser comercializados

produtos do género alimenticio em condi¢des sanitarias adequadas de higiene e conservag&o.

50



Art. 59 Para realizagdo do atacado obedecerd aos seguintes regramentos:

§1° S3o procedimentos necessarios para o interessado realizar o cadastramento junto a

Administragdo:

I Entrega do requerimento de area;

. Entrega da copia do contrato social e CNPJ;

M. Entrega de documento assinado pelo representante legal da concessionaria, com firma
reconhecida, informando quais empregados estdo habeis a comercializar na &rea cedida pelo

Entreposto.

§2° Além dos documentos relacionados no paréagrafo anterior serdo exigidos do empregado ou
do proprietario de empresa concessionaria autorizada a comercializar no Atacaddo, 0s

seguintes procedimentos:

I Entregar copia da carteira de identidade;

1. Entregar copia do Cadastro de Pessoa Fisica;

I1l.  Entregar cOpia da carteira de trabalho comprovando vinculo empregaticio com a
empresa concessionaria;

IV.  Entregar atestado médico de no m&ximo 30 (trinta) dias a partir de sua emisséo;

V. Entregar comprovante de pagamento da tarifa de inscricdo.

§3° O credenciamento para a autorizacdo de uso de que se trata o parégrafo anterior terd a
validade de 1 (um) ano e sera automaticamente prorrogada mediante a atualizagdo dos
documentos dos itens Ill, IV e V do pardgrafo anterior, podendo ser cancelada por
manifestagdo de umas das partes, em modelo préprio fornecido pelo Departamento de
Operacdes DEPOP.

§4° O funcionamento preferencialmente aos sabados sera, conforme o horario de
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comercializacdo, com inicio e término, estabelecido pela administracdo do Entreposto.

85° Todos 0s concessionarios autorizados para o0 “atacaddo”, antes de iniciar a
comercializagdo, terdo que a comparecer ao plantdo do MLP para as devidas marcacgdes de

suas areas.

86° Sera proibido aos concessionarios autorizados e seus prepostos credenciados as seguintes

condutas, sob pena de cancelamento do cadastro e credencial para o Atacaddo:

I. Ceder a &rea autorizada no todo ou em parte a pessoa ndo autorizada;
Il.  Beneficiar mercadorias nas areas;

I1l. Expor e vender a varejo no atacaddo;

IV. Usar de bebida alcodlica;

V. Utilizar e/ou armazenar qualquer tipo de produto em local ndo concedido;
V1. Usar das vias publicas para qualquer fim sem a autorizagdo da geréncia;
VII. Atrair clientes com gritos;

VII1. Trabalhar sem o uniforme estabelecido pela geréncia;

IX. Comercializar e transitar com animais vivos;

X. Instalar nas &reas concedidas qualquer tipo de equipamento sem a autorizagdo da

geréncia;

Xl. Abandonar no local residuos da comercializagéo e a ndo retirada de seus pertences

apos o horario estabelecido.

§7° Sera cancelada a autorizacéo do usuério que, sem justificativa, ausentar-se por mais de 04
(quatro) dias de comercializagdo consecutivos. Para a regularizagdo do credenciamento do

concessionario autorizado, este tera que solicitar novo requerimento e quitar os dias ausentes
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ndo justificados.

§8° Sera cancelada a autorizacdo do usuario que ndo atualizar seus dados cadastrais no prazo

de 15 (quinze) dias contados da data de vencimento do credenciamento.

CAPITULO IX - DA MOVIMENTACAO DE MERCADORIAS

Art. 60 Os servigos de carga, descarga e movimentagdo em geral de mercadorias no recinto

do Mercado, em todos 0s seus setores, poderéo ser executados por:

l. Os trabalhadores avulsos, devidamente cadastrados, conforme Lei 12.023/2009;.
Il. Concessionarios, Produtores e Compradores de mercadorias, por Si, ou por seus

empregados, portando documento que comprove o vinculo empregaticio.

8 1° As pessoas citadas neste Artigo deverdo fazer prova de sua condi¢do, sempre que

solicitada por quem de direito.

§ 2°-  Os servigos de movimentacdo de mercadorias exercidos por trabalhadores avulsos néo
portudrios nas empresas tomadoras do servico, deverdo ser executados em conformidade com
a Lei 12.023/09, ficando vedada a utilizagéo de trabalhadores sem registro.

8§ 3° A remunerac&o, a defini¢do das fungdes, a composic¢do de equipes e as demais condigdes
de trabalho seréo objeto de negociagéo entre as entidades representativas dos trabalhadores
avulsos e dos tomadores de servicos, sem responsabilidade da CEASAMINAS, ja que a
Constituicdo da Republica veda a ingeréncia na organizagdo sindical.

SECAO | - DAS OBRIGAGCOES DOS MOVIMENTADORES DE MERCADORIA

Art. 61 Os Movimentadores de Mercadoria em seu trabalho sdo obrigados a:
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I Respeitar os horérios de comercializacdo, carga e descarga estabelecidos ou
autorizados pela Administracdo aos comerciantes e produtores do Entreposto;

. Acatar as normas de arrumacéo, exposicdo e empilhamento das mercadorias;

1. Colocar mercadorias nos carrinhos somente até a altura do testeiro (1,50 m) e de
acordo com o inciso Il do Art. 68;

V. N&o competir ou disputar espago com 0s carros, nos cruzamentos ou travessias das
pistas de rolamento;

V. N&o participar do processo de comercializagdo, compra e/ou venda, de mercadorias no
recinto da Administragéo;

VI. Aguardarem servigos nas areas de descarga, ficando proibido permanecer nas portarias
e vias de acesso das unidades da Administracao;

VII. Manter a quantidade minima hoje existente, de 700 (Setecentos) carrinhos na Unidade
de Contagem, no padrdo determinado pela CEASAMINAS cadastrados e em condicOes de
operar no mercado, a partir de primeiro de janeiro de 2015, sem prejuizo do prosseguimento
na utilizagdo dos carrinhos das empresas, tal como ocorre atualmente;

VIIl.  Fazer uso de calgado fechado, de uniforme padronizado pelo SINTRAMOV e portar o

crachd de identificacdo profissional.

SECAO Il - DO CADASTRAMENTO DOS TRABALHADORES AVULSOS

Art. 62 Compete a0 SINTRAMOV fazer o cadastramento dos trabalhadores, nos termos da

lei.
Art. 63 O SINTRAMOV deve realizar cadastro para obter cracha junto a Se¢do de Cadastro
da CEASAMINAS dos trabalhadores que necessitarem de entrada e permanéncia nos

Entrepostos em horério restrito.

§1° Sempre que solicitado pela Administragdo, o Movimentador de Mercadoria 0 devera
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apresentar o cracha profissional fornecido pelo Sindicato.

§2° O crachd fornecido pela Secdo de Cadastro poderd ser exigido apenas nos horarios

restritos.

Art. 64 O cadastramento dos carrinhos na Secdo de Cadastro do Departamento de Operacdes
seré precedido de instrucBes da Administracdo e repassado ao Sindicato para que ele possa

promoveé-lo.

Art. 65 Os carrinhos deverdo ter placa com o seu nimero de cadastro.

Art. 66 Os Concessionarios, Produtores, Compradores de mercadorias e 0 SINTRAMOV

responderdo pela conduta e atos de seus empregados.

SECAO 11l - DAPADRONIZACAO E USO DO CARRINHO

Art. 67 Os carrinhos utilizados nas operagbes de carga e descarga nas Unidades da
Administracdo sdo padronizados, quanto & identificacdo, dimensdo, capacidade e cores,

conforme o artigo 68 deste Regulamento.

PARAGRAFO UNICO Fica expressamente proibida a utilizagio de carrinhos sem

identificagdo nas unidades da Administracgdo;

Art. 68 Os carrinhos Padrdo CEASA terdo as caracteristicas abaixo:

Dimensdes de 1,90 m x 0,55 m, (comprimento e largura);

Testeiro com de 1,50 m de altura;
1. Capacidade méaxima de carga 500 kg (limitado a 25 volumes e & altura do testeiro do
carrinho);

V. Cores: Azul e Amarelo gema;
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V. Azul dei Rei: uso do Trabalhador Avulso; com placa de identificagdo fornecida pelo
SINTRAMOV,
VI. Amarelo gema: de propriedade do concessionério, com inscricdo obrigatdria do

nome proprietario ou nome e enderego da empresa para qual trabalha o Movimentador de

Mercadoria
VII. Vermelho: Compradores de Mercadoria;
VIIL. O carrinho do Movimentador de Mercadoria ndo podera conter nenhuma inscrigdo

ou qualquer outro tipo de propaganda, somente a placa de identificagéo,

Paragrafo Unico E vedada a utilizagio sem prévia autorizagdo do Departamento de

Operacdes e das Geréncias do Interior, de outros tipos de carrinhos ndo padronizados,

Art. 69 E expressamente proibido, a qualquer Movimentador de Mercadoria abandonar o

carrinho nas dependéncias das unidades;
Art. 70 E expressamente proibida a circulagio de carrinhos nas areas destinadas ao comércio
varejista durante o horario de comercializacdo autorizado para o setor exceto os carrinhos de

compra e de metal tipo hipermercado;

Art. 71 O infrator das prescri¢cfes dos artigos 69 e 70 deste Regulamento tera o carrinho

retido pela Administragéo nos termos deste regulamento.

Art. 72 O Movimentador de Mercadorias_s6 podera trabalhar uniformizado e portando
identificagdo de sua condigéo de empregado ou trabalhador avulso.

SECAO IV - DO LOCAL PARA GUARDA, MANUTENCAO E ESTACIONAMENTO

DOS CARRINHOS

Art. 73 A Administragdo disponibilizara um local apropriado para que o sindicato, mediante
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remuneracdo pelo espago, administre a guarda, estacionamento e manutengdo dos carrinhos,
assim como um local apropriado com instalagfes adequadas com banheiros e armarios para os

pertences dos trabalhadores avulsos-

SECAO V - DAS SANCOES AOS TRABALHADORES

Art. 74 Sem prejuizo das sancbes de ordem civil e criminal, e aplicagdo de sancéo
administrativa prevista no estatuto sindical, como suspensdo e exclusdo dos quadros da
entidade, o trabalhador avulso, podera ser multado pelas condutas abaixo descritas, de acordo

com a sua gravidade.

| - PENALIDADE GRAVISSIMA - 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR DA
MULTATETO

Participar de qualquer maneira, de aglomeragdes, algazarras, que venham a conturbar
a ordem publica nos Entrepostos;

Praticar atos de vandalismo, desde que devidamente comprovados;

Desrespeitar, agredir e/ou intimidar funcionérios da Administracéo, que estiverem no
exercicio de suas atribuicdes no Entreposto, desde que devidamente comprovados;

Transportar mercadorias no Mercado Livre do Produtor de uma éarea para outra ou de
lojas/box para o Mercado Livre do Produtor sem autoriza¢édo da Administracéo.

Transportar produtos utilizando embalagens em desacordo com as normas técnicas

vigentes no mercado.

Il - PENALIDADE GRAVE - 40% (QUARENTA POR CENTO) DO VALOR DA
MULTATETO

Congestionar imprudentemente a area de circulagdo de veiculos e pedestres com carrinhos,
inclusive nas plataformas;

Carregar e transportar mercadorias em quantidades superiores ou com peso acima do

permitido, conforme Art. 86 deste regulamento;
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Descumprir as citagbes, intimacdes, notificagdes e/ou convocagdes emanadas pela
Administracdo ou por quem esta der poderes para tais procedimentos;
Consumir ou portar bebidas alcodlicas durante o trabalho;

Transitar com carrinhos sem identificacdo.

. Transitar com carrinho nao cadastrado.

111 - PENALIDADE LEVE - 10% (DEZ POR CENTO) DO VALOR DA MULTATETO

Trabalhar sem uniforme completo e adequado e/ou sem a identificagdo

Ser auxiliado por pessoas estranhas ao servico;

Jogar ou atirar detritos ou mercadorias estragadas no recinto da Unidade, fora dos
locais apropriados;

Transitar com os carrinhos na contraméo, nos corredores de circulacdo do Mercado
Livre do Produtor e nas vias externas;

Negar ou omitir informagGes de seu conhecimento a terceiros, quando solicitadas por
usuarios ou funcionarios da CEASAMINAS;

Carregar mercadorias fora do horério de comercializagdo da Unidade;

Desrespeitar as normas do Regulamento de Mercado para propaganda, publicidade e

comunicagao.

SECAO VI - DAS PENALIDADES AO SINDICATO

Art. 75 O Sindicato sera penalizado quando descumprir o presente Regulamento,
considerando aplicacdo de multa conforme a gradagédo da gravidade da infragdo de maneira
analoga a prevista para os trabalhadores avulsos.

81° \erifica-se a reincidéncia quando o agente comete nova penalidade, depois de

devidamente autuado por outra infracdo num periodo igual ou inferior a 12 meses.

§2° A reincidéncia em penalidade acarretara ao Sindicato a autuacdo segundo os critérios

estabelecidos abaixo:
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I Cometimento de nova penalidade leve sendo reincidente especifico neste tipo de
penalidade, o valor da autuacgdo sera a referente ao valor estipulado pela penalidade grave;

. Cometimento de penalidade grave tendo sido anteriormente punido com penalidade
leve seré aplicada a penalidade grave acrescida de 20% (vinte por cento) de multa;

M. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
grave e posteriormente a leve;

V. Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade leve sera aplicada a penalidade gravissima acrescida da multa de 40% (quarenta
por cento);

V. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a leve;

VI. Cometimento de nova penalidade grave sendo reincidente especifico neste tipo de
penalidade aplicar-se-4 o valor da penalidade gravissima;

VII. Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade grave serd aplicada a penalidade gravissima acrescida multa de 60% (sessenta por
cento);

VIII. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a grave;

IX. Cometimento de nova penalidade gravissima sendo reincidente especifico neste tipo

de penalidade, o valor seré da penalidade gravissima multiplicada por 2 (dois).

SECAO VII - DO PROCESSAMENTO

Art. 76 A partir do recebimento da notificacdo da multa, o infrator terd o prazo de 10 dias
Uteis para apresentar defesa da penalidade cometida perante a Diretoria Técnico-Operacional

da Administracéo.

§1° Nas unidades do interior o autuado deverd apresentar sua defesa junto & geréncia da
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unidade que o remeterd para aprecia¢do da Diretoria Técnico-Operacional da Administracéo.

§2° N&o apresentada a defesa no prazo de dez dias Uteis ap6s a notificacdo da penalidade,

aplica-se a pena de confiss&o.

Art. 77 Ap6s recebido as razfes de defesa da penalidade e do parecer da Diretoria Técnico-
Operacional, o procedimento sera encaminhado ao Departamento Juridico que elaborard
relatério fundamentado e encaminhando-o & Presidéncia da Administragdo sugerindo a

manutencdo, alteracdo ou anulagéo do auto infracional.

Art. 78 Da decisdo da Presidéncia sera cientificado o autuado e as demais Diretorias e

Departamentos pertinentes.

SECAO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 79 A circulagdo dos carrinhos poderd ser feita em todas as areas internas das Unidades,
respeitadas as leis do transito, o pedestre, a propriedade particular e as normas deste

Regulamento.

Art 80 E proibida a circulagio de qualquer tipo de carrinho de metal no interior dos Mercados

Livre do Produtor nas operacdes de carga, descarga e movimentagdo de mercadorias;

Art. 81 As comunicagdes aos Movimentadores de Mercadoria na qualidade de trabalhador

avulso serd efetuada, por correspondéncia personalizada e enderegada ao SINTRAMOV.

CAPITULO X — DAS OBRIGAC,‘CNDESNE DAS PENALIDADES
AOS DETENTORES DE CONCESSAO DE USO

Art. 82 Além da obediéncia as Normas Internas editadas pela Administracéo para disciplinar
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o funcionamento do Entreposto, bem como as disposicOes contratuais e exigéncias legais e

normativas pertinentes, a CONCESSIONARIA se obriga ainda a:

I Manter a area objeto desta Concessdo e as que lhe ddo acesso em boas condi¢des de
limpeza e higiene, com as instalagdes em perfeito estado de conservagdo e funcionamento;

Il. Nao exercer atividades ilicitas, bem como ndo estocar e/ou comercializar produtos
proibidos por lei, toxicos, explosivos, cimento, poluentes ou comprometedores & salde
publica, salvo aqueles portadores de embalagens prdprias e mediante uso de instalagdes
adequadas, aprovadas pela Administracéo;

M. Né&o dar destinacdo diversa & &rea objeto desta Concessdo, sem a prévia e expressa
autorizagdo da Administragéo;

V. Empregar em seu servigo pessoal idoneo, dando-lhes ciéncia das normas de conduta
editadas pela Administracéo;

V. Observar, no exercicio de sua atividade, os horarios de funcionamento fixados pela
Administracdo ou autoridade competente;

VI.  Submeter-se & fiscalizagdo da Administracdo, no tocante ao cumprimento das exigéncias
das Normas do Regulamento da Administragao;

VII.  Fornecer dados estatisticos sobre a comercializacdo e prestar outras informagdes que a
Administracdo julgar necessarias ao seu controle e oportuna divulgacéo, assegurado o sigilo
da CONCESSIONARIA;

VIIIl. Contratar, sob sua responsabilidade exclusiva, seguro contra incéndio das instalagoes,
mercadorias e equipamentos, de sua posse;

IX.  Cumprir as normas estipuladas pela Administracdo, no que tange ao seguro patrimonial
da CEASAMINAS;

X. Ndo dar como garantia de contratos ou compromissos perante terceiros os direitos

decorrentes desta Concesséao, sendo nula de pleno direito qualquer promessa ou avenga neste

sentido;

XI. Ndo manter a loja fechada por mais de 15 (quinze) dias sem motivo justificado e
comprovado;

XIl.  Equipar a éarea concedida de acordo com a finalidade a que se destina a legislagdo em
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vigor, especialmente a sanitaria e a de seguranca, assumindo todas as obriga¢bes decorrentes
desta;

X1, Aexposigdo ou estocagem de mercadoria ndo podera exceder a &rea concedida;

XIV. Os empregados das concessionarias deverdo estar uniformizados com identificagdo da

empresa para a qual trabalham ou cracha de avulso devidamente identificado.

§1° A ndo observancia dos deveres descritos neste artigo sujeita a CONCESSIONARIA as
sangOes previstas nas Normas e Regulamentos Internos, sem prejuizo de eventual

responsabilizagéo civil e/ou criminal.

§2° Quaisquer obras nas éareas concedidas devem ter a aprovacdo prévia dos projetos pela
Administracdo e, sobre elas, ndo terd direito a CONCESSIONARIA a indenizagdo,
compensagdo ou retencdo por quaisquer benfeitorias, ainda que necessarias, porquanto se
incorporam ao patriménio da Administracdo/Concedente, salvo estipulacdo contraria em

termo aditivo especifico, a ser celebrado pelas partes.

83° - Qualquer empreendimento instalado na CEASAMINAS através de contrato de
concessdo de uso é passivel de processo de licenciamento ambiental pelo poder publico
municipal, estadual ou federal;
I. E responsabilidade do concessionario o requerimento e obtencdo da licenca ou
dispensa ambiental, bem como arcar com seus possiveis custos;
Il. E obrigacdo do concessionario o cumprimento, dentro dos prazos fixados, de
todas as condigdes, restri¢cdes e medidas exigidas na sua licenga ambiental;
I1l.  Fica a cargo do concessionario também garantir que o (S) empreendimento (s)
esteja continuamente com a licenca ou dispensa ambiental vigente;
IV. Serd imputado ao (s) concessionario (s) qualquer auto de infragdo ambiental
que por ventura venha a ser lavrado em nome da CEASAMINAS, cuja
responsabilidade da degradacdo e/ou poluicdo ambiental possa ser

comprovadamente designada ao (s) concessionario (s);
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V. Todos o0s concessiondrios devem encaminhar para o Departamento de
Engenharia da CEASAMINAS coépia das licengas ou dispensa ambiental
sempre que as mesmas sejam obtidas ou renovadas;

84° - Todos o0s concessionarios devem seguir as seguintes normas para o lancamento de

efluentes liquidos nas redes coletoras da CEASAMINAS para posterior destinagdo adequada:

VI.

VII.

VIIIL.

A Rede de Esgoto deve receber todos os efluentes domésticos e ndo domésticos do
estabelecimento;

N&o é permitido, na Rede de Esgoto, o despejo de &guas pluviais, residuos sélidos e
semissdlidos tais como alimentos, dleo de cozinha, substancias que possam danificar a
rede de esgoto ou que possam causar dano ao meio ambiente, ao patriménio publico
e/ou a terceiros, substancias que possam causar incéndio ou exploséo,

Os efluentes provenientes de drenos dos sistemas de refrigeracéo, tais como camaras
frias e aparelhos de ar condicionado, devem ser direcionados para a rede de esgoto;

A Rede Pluvial destina-se exclusivamente ao recolhimento e conducdo das &guas
pluviais, ndo sendo admitido o lancamento de efluentes domésticos, ndo domésticos,
residuos sélidos/semissolidos;

E obrigatoria, em todos os estabelecimentos, a segregacdo das redes coletoras, n&o
sendo permitidas quaisquer interligagdes entre as redes pluvial e de esgoto;

E responsabilidade do concessionario, a qualquer tempo, a implantagdo, adequacéo,
segregagédo, operagdo, seguranca e manutencdo das redes coletoras de efluentes
liquidos que diretamente receberdo seus efluentes liquidos;

O concessionario é responsavel, a qualquer tempo, pelo tratamento prévio dos
efluentes liquidos que, por suas caracteristicas, ndo possam ser lan¢ados in natura nas
redes coletoras;

E obrigatdria a instalacdo de caixas de gordura, pelo concessionario, em todos os
estabelecimentos da CEASAMINAS que possuam pia de cozinha.

E responsabilidade do concessionario a limpeza das caixas de gordura, além de sua
instalagdo e manutencgéo;

Estabelecimentos cuja atividade gere efluente oleoso, tais como, postos de gasolina,
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XI.

descarga de combustiveis, lavagem de veiculos, troca de dleos e servigos automotivos
gerais devem possuir Sistema de Drenagem Oleosa e Sistema Separador de Agua e
Oleo;

Tanto o Sistema de Drenagem Oleosa e quanto o Sistema Separador de Agua e Oleo
devem receber apenas efluentes ndo domésticos, ndo sendo permitido o despejo de
aguas pluviais nesses sistemas;

E responsabilidade do concessionario a limpeza do Sistema Separador de Agua e

Oleo, além de sua instalagdo e manutenc&o.

85° - Qualquer empreendimento instalado na CEASAMINAS deve executar 0 Projeto de

Seguranca Contra Incéndio e Panico, anexo em midia ja aprovado pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado de Minas Gerais (CBMMG);

VI.

E responsabilidade do concessiondrio a execucdo do projeto na éarea

concedida/permitida, bem como arcar com seus possiveis custos;

E obrigacdo do concessionario o cumprimento, dentro dos prazos fixados, de todas as

condigdes, restricdes e medidas exigidas no projeto;

Fica a cargo do concessionario também garantir que o (s) empreendimento (s) esteja
continuamente em cumprimento com o projeto e demais normas legais pertinentes ao
PSCIP;

O concessionario/permissionario estd autorizado a realizar alteracBes no projeto,
respeitando-se as legislagbes em vigor e consulta ao autor, devidamente aprovadas
pelo CBMMG;

Serd imputado ao (S) concessionario/permissionario (s) qualquer auto de infracdo
relativo ao PSCIP que por ventura venha a ser lavrado em nome da CEASAMINAS

por ndo execucdo ou irregularidades nas areas concedidas/permitidas;

Serd imputada ao (s) concessionario/permissionario (s) qualquer acéo indenizatoria

por danos morais e materiais em razéo de incéndio ou péanico em empreendimentos
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movida em nome da CEASAMINAS por ndo execucdo ou irregularidades nas &reas

concedidas/permitidas.

Art. 83 ACONCESSIONARIA, sem prejuizo do artigo anterior, obriga-se:

I Ao pagamento de tributos, encargos sociais, obrigacfes trabalhistas, previdenciérias e
outras incidentes sobre a area ocupada e inerente a sua atividade;

. A reparagio dos eventuais danos ocorridos na area objeto desta Concessdo e suas
instalages ou a de terceiros por parte da CONCESSIONARIA, seus empregados e prepostos,
independentemente da existéncia de culpa, ndo o fazendo no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da data da ocorréncia, a CONCEDENTE podera executar o servico, cobrando-lhe os
custos juntamente com a tarifa e reembolsos previstos neste Contrato;

I1l. A manutencio da area em perfeitas condicdes de uso, com todas as suas instalagdes em

perfeito funcionamento.

SECAO | - DAS SANCOES AOS CONCESSIONARIOS DE MODULOS, LOJAS E
BOXES

Art. 84 Sem prejuizo das sangdes de ordem civil e criminal, os concessionarios infratores

estardo sujeitos as seguintes penalidades, de acordo com a gravidade:

| — PENALIDADE GRAVISSIMA - 100% (CEM POR CENTO) DO VALOR DA
MULTATETO

Desrespeitar, agredir e/ou intimidar funcionérios da Administracéo, que estiverem no
exercicio de suas atribuicdes no Entreposto, desde que devidamente comprovados;

Praticar atos que impliguem em depredagdo do patrimonio publico, desde que
devidamente comprovados;

Participar de qualquer maneira, de aglomeragdes, algazarras, que venham a conturbar

65



a ordem publica nos Entrepostos;

Violar o registro do consumo da &gua e energia elétrica da area, modulo, loja ou box;

Acender/queimar fogos de artificio, sob qualquer pretexto;

Armazenar e comercializar produtos explosivos, inflamaveis, toxicos e poluentes, fora
das especificacOes técnicas emitidas pela Administracéo e legislagdo pertinente;

Exercer atividades que caracterizem infragbes penais previstas pela legislagdo em
vigor;

Sublocar a area concedida;

Executar servigos e obras de engenharia, de qualquer tipo, no modulo, loja ou box
concedido, sem autorizagédo, por escrito da Administracéo;

O ndo pagamento por dois meses consecutivos das tarifas que lhes sdo
correspondentes, sem prejuizo das multas cominadas neste Regulamento;

Descumprir as citagdes, intimacoes, notificagdes e/ou convocagGes emanadas pela
Administracdo ou por quem esta der poderes para tais procedimentos, sendo certo que tais
procedimentos somente serdo recebidos pelas pessoas que representem ativa ou passivamente
a empresa concessiondria, tais como gerentes, socios ou quem, de qualquer forma, agir como
preposto da empresa.

Manter o produto de género alimenticio em condi¢des inadequadas de armazenamento
e comercializagéo, conforme legislagéo brasileira vigente;

Descumprir as normas estipuladas pela Administracdo no que tange ao seguro
patrimonial da CEASAMINAS;

Empregar ou utilizar do trabalho de menores sem ser na condigéo de aprendizes, nos
termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Manter a loja fechada por mais de 15 (quinze) dias sem motivo justificado e
comprovado;

A constatacdo de mercadoria com nota fiscal designada para uma empresa e recebida
por outra empresa estabelecida na CEASAMINAS;

Realizar a ligac&o fisica, abertura de parede, entre empresas com CNPJ distintos.

Comercializar produtos utilizando embalagens em desacordo com as normas técnicas

vigentes no mercado;
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Il - PENALIDADE GRAVE- 40% (QUARENTA POR CENTO) VALOR DA MULTA
TETO

Comercializar e/ou armazenar produtos ndo previstos no Contrato de Concessdo de
Uso - CCU,;

Ocupar area ndo concedida, em desacordo com o Contrato de Concessdo de Uso —
CCU, do presente Regulamento, bem como das portarias e resolucdes;

Né&o efetuar o recolhimento de residuos, tais como: palhas, capim, papel, papeldo,
madeira, plastico, borracha, metais;

Despejar residuos fora dos contéineres;

Utilizar-se de panfletos, faixas, placas, aparelhos de som para manifestagbes e/ou
divulgacOes de eventos e de produtos sem autorizagdo, por escrito da Administracao;

Contratar servicos do Movimentador de Mercadoria que ndo seja empregado proprio
ou intermediado pelo Sindicato;

Desrespeitar 0s horérios estabelecidos para funcionamento do Entreposto;

Exercer a atividade de mercancia sem a devida identificacdo através de placa;

Manter veiculos em frente a area, mddulo, box ou loja, como depésito de embalagens,
realizar embalamento, classificacdo e processamento de produtos fora do horéario e locais
previamente estabelecidos pela Administracdo, ou, ainda, manter veiculos por periodo
superior a 3 (trés) dias uteis, contados da data registro de entrada na portaria da
Administracdo, caracterizando, assim, extensao de loja.;

Permitir o uso indevido do médulo, loja ou box como dormitério ou como depoésito de
carrinhos/mercadorias de terceiros;

Manter o produto de género alimenticio em condi¢des inadequadas de armazenamento
e comercializagéo, conforme legislagéo brasileira vigente;

Comercializar embalagens usadas de madeira e papeldo;

Transferéncias de mercadorias entre empresas estabelecidas no Entreposto desprovida
de nota fiscal ou nota de circulacdo interna correspondente ao produto na operagéo de carga e

descarga.
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111 - PENALIDADE LEVE - 10% (DEZ POR CENTO) VALOR DA MULTATETO

Higienizar veiculos, produtos, embalagens e equipamentos em local ndo autorizado;

Depositar residuos nos containeres além da capacidade de uso e/ou trazer residuos de
fora do Entreposto;

Reservar area em frente ao box/loja para estacionamento de veiculos como é&rea
privativa;

Desrespeitar as normas do Regulamento de Mercado para propaganda, publicidade e
comunicagao;

A ndo retirada do cavalo mecénico das carretas estacionadas em frente ao
concessionario de loja/box que se destina a mercadoria em horério previamente estabelecido
pela administracéo;

Manter veiculos em frente a &rea, médulo, box ou loja como depdsito de embalagens,
realizar embalamento, classificacdo e processamento de produtos fora do horéario e locais
previamente estabelecidos pela Administracdo, ou, ainda, manter veiculos por periodo
superior a 3 (trés) dias uteis, contados da data registro de entrada na portaria da

Administracdo, caracterizando, assim, extensao de loja.

SECAO Il - DAREINCIDENCIA

Art. 85 Considera-se reincidente, para os termos deste regulamento, aqueles que praticarem

atos infracionais ap6s terem sidos autuados de forma irrecorrivel por penalidade anterior.

81° \erifica-se a reincidéncia quando o agente comete nova penalidade, depois de

devidamente autuado por outra infracdo num periodo igual ou inferior a 12 meses.

§2° A reincidéncia em penalidade acarretard ao Concessionario a autuagdo segundo oS

critérios estabelecidos abaixo:
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I Cometimento de nova penalidade leve sendo reincidente especifico neste tipo de
penalidade, o valor da autuacgdo sera a referente ao valor estipulado pela penalidade grave;

. Cometimento de penalidade grave tendo sido anteriormente punido com penalidade
leve seré aplicada a penalidade grave acrescida de 20% (vinte por cento) de multa;

M. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
grave e posteriormente a leve;

V. Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade leve sera aplicada a penalidade gravissima acrescida da multa de 40% (quarenta
por cento);

V. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a leve;

VI. Cometimento de nova penalidade grave sendo reincidente especifico neste tipo de
penalidade aplicar-se-4 o valor da penalidade gravissima;

VII. Cometimento de penalidade gravissima tendo sido anteriormente punido com
penalidade grave serd aplicada a penalidade gravissima acrescida multa de 60% (sessenta por
cento);

VIII. Incide na mesma penalidade do inciso anterior se o infrator pratica primeiramente a
gravissima e posteriormente a grave;

IX. Cometimento de nova penalidade gravissima sendo reincidente especifico neste tipo

de penalidade, o valor seré da penalidade gravissima multiplicada por 2 (dois).

83° Incidindo o concessionario na préatica de qualquer penalidade ap6s a verificagdo da
reincidéncia, nos termos do Inciso IX do paragrafo anterior, serd autuado com o valor da
penalidade gravissima multiplicado pelo metro quadrado concedido.

SECAO Il - DO PROCESSAMENTO

Art. 86 A partir do recebimento da notificagdo da penalidade, o infrator terd o prazo de 10

dias Uteis para apresentar defesa da infracdo cometida perante a Diretoria Técnico-

Operacional da Administragéo.
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§1° Nas unidades do interior o autuado deverd apresentar sua defesa junto & geréncia da

unidade que o remeterd para aprecia¢do da Diretoria Técnico-Operacional da Administracéo.

§2° N&o apresentada a defesa no prazo de dez dias Uteis ap6s a notificacdo da penalidade,

aplica-se a pena de confissdo.

Art. 87 Ap0s recebidas as razes de defesa da infracdo e do parecer técnico da Diretoria
Técnico-Operacional, o procedimento serd encaminhado ao Departamento Juridico que
elaborard relatério fundamentado e encaminhando-o & Presidéncia da Administracéo

sugerindo a manutencéo, alteragéo ou anulacdo do auto infracional.

Art. 88 Da decisdo da Presidéncia sera cientificado o autuado e as demais Diretorias e

Departamentos pertinentes.

CAPITULO XI - DAS DEPENDENCIAS, INSTALACOES E
SUAUTILIZACAO

Art. 89 Compete & Diretoria Executiva transferir o concessionario ou remanejar as
mercadorias, se tal medida for aconselhada por razbes técnicas e/ou operacionais, sem

prejuizo das demais competéncias que Ihe sdo pertinentes e aos seus concessionarios.

Art. 90 A Administracdo indicard e disponibilizara, segundo critérios definidos neste

Regulamento, portarias e resolugdes, os locais e areas destinadas a comercializacéo.
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CAPITULO XII - DA PROPAGANDA, PUBLICIDADE E
COMUNICACAO

Art. 91 A Administracdo permitird, segundo os critérios fixados por ela e pela legislagdo em
vigor, a utilizacdo de espacos no interior do Entreposto para instalacdo de painéis, cartazes,
faixas e outros tipos de publicidades ou informagbes institucionais, desde que né&o
prejudiqguem a atividade da empresa e dos concessionérios autorizados, cabendo ao
anunciante arcar com todas as despesas decorrentes da publicidade junto aos 6rgédos

competentes.

81° Consideram-se propaganda e publicidade, toda e qualquer forma de exploragédo e/ou
utilizacdo de andncios nas dependéncias do Entreposto, exceto placas de identificagdo das
empresas concessionarias.

§2° Consideram-se anuncios, quaisquer formas de comunicagdo visual ou audiovisual de
mensagens, inclusive os desenhos, siglas, disticos e logotipos representativos de nomes,

produtos, locais ou atividades de pessoas fisicas ou juridicas.

83° Serdo proibidas as veiculagdes de propagandas de produtos que sejam considerados

prejudicais a0 meio ambiente ou que atentem contra a moral e 0s bons costumes.

§ 4° Néo serd permitida a veiculacdo de propaganda, publicidade ou comunicac¢éo de cunho

religioso, politico ou ideoldgico nas dependéncias do Entreposto.

CAPITULO XIII - DAS TARIFAS

SECAO | - DOS MOVIMENTADORES DE MERCADORIA

Art. 92 Sera cobrada tarifa do SINTRAMOV na modalidade abaixo:_
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§ 1° O SINTRAMOV pagaré tarifa mensal 8 CEASAMINAS, todo dia 1° de cada més, por
carrinho cadastrado na Secdo de Cadastro no Departamento de Operages da
CEASAMINAS.-

§ 2° O valor da tarifa mensal por carrinho corresponderd R$ 44,00 (Quarenta e Quatro Reais)
por més,reajustavel em todo més de maio pelo indice acumulado anual do IPCA-E/IBGE,ou
outro indice que vier a substitui-lo.

§3° Apls o vencimento da tarifa, os valores serdo atualizados monetariamente no dia da
liquidacdo e acrescidos de juros de mora legal, a contar da data do vencimento, além de multa
de 0,34% (zero virgula trinta e quatro por cento) ao dia, até o limite de 10% (dez por cento)

dos valores devidos.

SECAO Il - DO MERCADO LIVRE DO PRODUTOR - MLP

Art. 93 As tarifas cobradas no Mercado Livre do Produtor localizados nos Entrepostos da
CEASAMINAS serdo reajustadas a partir de junho de cada ano, ou outra data que vier a ser
combinada, utilizando-se o indice de Prego ao Consumidor Amplo Especial — IPCAE / IBGE.

SECAO IIl - DOS MODULOS, LOJAS E BOXES

Art. 94 A CONCESSIONARIA pagara a Administragio/Concedente mensalmente a Tarifa de
Uso segundo critérios estabelecidos pela CEASAMINAS.

§ 1° Atarifa de Uso que trata este artigo sera o produto entre o valor fixado multiplicado pelo

metro quadrado concedido.
§ 2° O valor da tarifa de Uso por metro quadrado sera reajustada/atualizada anualmente em

todo primeiro dia do més de maio, ou outra data que vier a ser acordada, utilizando-se como

fator de atualizacdo o indice acumulado de maio a abril imediatamente anterior do
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IPCAE/IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo.

§ 3° A CONCESSIONARIA pagara também a Administracdo, tarifa de uso para éarea de

mezanino, mediante os seguintes critérios:

I O valor serd o produto da multiplicagéo da tarifa de uso.

. Sobre o produto, 0 CONCESSIONARIO pagara o valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do valor obtido.

M. Somente 0s mezaninos que tenham sido construidos pela CEASAMINAS serdo

tarifados nos moldes do presente paragrafo.

Art. 95 — Nos Entrepostos gerenciados pela Administragdo, a CONCESSIONARIA
reembolsard mensalmente & Administracdo, conforme previsdo trimestral, o rateio das
despesas decorrentes da utilizagdo e manutencdo das areas de uso comum na Unidade, como
agua e energia elétrica e ainda, o pessoal proprio e/ou terceirizado diretamente envolvido nas
atividades de ajardinamento, limpeza, manutencdo, seguranca, orientacdo de mercado,
portaria, estacionamento de espera e controle de trafego, proporcionalmente & metragem da
area concedida, acrescida da tarifa de administragdo, devidamente aprovada pela Comisséo de

Rateio de Despesas Comuns RDC.

PARAGRAFO UNICO - O Rateio de Despesa Comum — RDC — que trata no caput sera
cobrada proporcionalmente a metragem da area concedida nas unidades do interior, acrescida

da tarifa de administracdo estabelecida para cada unidade.
Art. 96 A CONCESSIONARIA reembolsara 8 Administracio, proporcionalmente a metragem
da &rea concedida, o prémio de seguro do imdvel contra fogo e o IPTU — Imposto Predial e

Territorial Urbano, que for pago ao Municipio Sede da Unidade.

Art. 97 Os encargos financeiros previstos neste artigo sdo devidos independentemente do

funcionamento regular da CONCESSIONARIA e serdo pagos até o 5° (quinto) dia Gtil do més
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subseqUiente ao de seu vencimento, na forma e no local indicados pela Administragéo.

CAPITULO X1V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 98 As pessoas mencionadas na norma do artigo 6° Paragrafo Unico que comercializam
produtos do género alimenticio e ndo alimenticio nas dependéncias do Entreposto deverdo

obedecer a legislagdo brasileira vigente.

Art. 99 A regulamentacéo do servico de géneros alimenticios na area pertencente ao Mercado

Livre do Produtor — MLP — ¢ feita através de Resolucéo de Diretoria da Administracéo.

PARAGRAFO UNICO - A coordenacio da comercializagdo do que se trata neste artigo é de

responsabilidade da chefia do Mercado Livre do Produtor — MLP.

Art. 100 Pertences diversos apreendidos nas dependéncias do Entreposto e ndo procurados no

prazo de 30 dias, serdo incorporados no patrimonio da Administrag&o.

PARAGRAFO UNICO: A Administracio dard a destinacdo conforme legislacio que

regulamenta a matéria.

Art. 101 A Administragdo em conjunto com Associa¢des com interesses afins ao objeto social
da CEASAMINAS determinara o horério de funcionamento para:
Entrada dos concessionarios, autorizados e compradores;
Entrada e saida de veiculos;
I, Descarga de mercadorias;
V. Carregamento de mercadorias;
Comercializagdo;

VI.  Saida de carregamento do Entreposto.
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PARAGRAFO UNICO - Poderdo ser estabelecidos horarios especificos para datas

comemorativas ou especiais, ndo implicando na descaracterizacéo do horario geral fixo.

Art. 102 Em caso de desacordo de informacdes na nota fiscal ou romaneio personalizado
entre o detentor de determinada mercadoria, que se encontra dentro do Entreposto, e 0
destinatirio desta, expresso na nota fiscal ou romaneio personalizado, o detentor sera

penalizado com a aplicacéo de multa gravissima aplicada para modulo, loja ou box.

§ 1° A mercadoria que trata o caput deste artigo serd apreendida, caso a multa ndo seja paga
até 24 horas, ap6s a constatacdo do fato, esta serd direcionada para o PRODAL Banco de

Alimentos.

§ 2° Caso essa situagdo ocorra durante o final de semana ou feriado, a multa deverd ser paga

no caixa do Mercado Livre do Produtor.

§ 3° Caso o detentor pague a multa, ndo podera, em nenhuma hipdtese, efetuar a

comercializagdo das mercadorias nas dependéncias da Administracao.

Art. 103 N&o sera permitida a entrada de mercadoria no Entreposto cuja empresa constante
como destinatéria na nota fiscal ou romaneio personalizado ndo esteja estabelecida na
CEASAMINAS.

Art. 104 Transferéncias de mercadorias entre empresas estabelecidas no Entreposto deveréo
ser realizadas acompanhada da nota fiscal nota de circulagdo interna correspondente ao

produto, na operagédo de carga e descarga.

Art. 105 A constatagdo de mercadoria com nota fiscal ou romaneio personalizado designado
para uma empresa e recebido por outra empresa estabelecida na CEASAMINAS acarretara na
apreensdo da mesma e podera ser liberada pelo destinatario original expresso na nota fiscal ou

romaneio personalizado, mediante 0 pagamento da multa gravissima aplicada para médulo,
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loja ou box.
§1° A mercadoria que trata o caput deste artigo serd apreendida, caso a multa ndo seja paga
até 24 horas, ap0s a constatacdo do fato, esta sera direcionada para entidade PRODAL Banco

de Alimentos.

§2° Caso essa situacdo ocorra durante o final de semana ou feriado, a multa devera ser paga

no caixa do Mercado Livre do Produtor.

Art. 106 A Administracdo regularg, através de normas internas, o ingresso na CEASAMINAS

fora do horario comercial.

Art. 107 E proibido utilizar as dependéncias do Entreposto como moradia.

Art. 108 E proibido fazer uso de patins, patinetes, bicicletas, motocicletas e skates no interior

dos pavilhdes, inclusive nas plataformas.

Art. 109 E proibido transitar com animais de qualquer espécie e utilizacdo de veiculos de

tracdo animal no Entreposto, salvo os carrinhos de propulsédo humana.

PARAGRAFO UNICO Sera permitida a presenca de policia montada e “cies guia” para

pessoas com deficiéncia.

Art. 110 As multas aplicadas aos concessionarios da Administracdo serdo auditadas pela
Auditoria Interna da CEASAMINAS.

Art. 111 O Departamento Financeiro da CEASAMINAS sera o responséavel pelo reajuste o

valor da Multa Teto, segundo o indice do IPCAE/IBGE, que devera ser cobrado a partir do

més de fevereiro de cada ano.
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Art. 112 A Comissdo Permanente de Regulamento de Mercado acompanhard a aplicacéo,
possiveis mudancas e atualizacdo do Regulamento de Mercado na CEASAMINAS, bem

como o julgamento e normatizacdo dos casos 0missos.

Art. 113 N&o sera admitida, a qualquer titulo, a alegagdo de desconhecimento deste

regulamento.

Art. 114 O Regulamento de Mercado da CEASAMINAS, apds a sua publicacdo, devera ser

revisado a cada 5 (cinco) anos pela Comissdo Permanente.

PARAGRAFO UNICO - Ressalva-se a disposi¢do do caput quando por questdes legais e
técnico-operacionais de carater urgente e necessaria, 0 presente regulamento seré revisto a

qualquer tempo.

Art. 115 Sem prejuizo das san¢bes de ordem civil e criminal, e das penalidades descritas
neste Regulamento qualquer carrinho utilizado na movimentacéo de mercadoria em desacordo
com o mesmo poderd ser retido, ficando sua liberacdo condicionada ao pagamento da taxa de

liberagéo.

Art. 116 Este Regulamento entrard em vigor a partir do dia 1° de janeiro de 2015, revogando-
se as disposigdes em contréario.

Contagem, 05 de agosto de 2014.

== A

Edilberto José Silva Henrique Pereira Dourado

Diretor Técnico-Operacional Diretor-Financeiro

W

Gamaliel Herval
Diretor Presidente
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ANEXO 1 BASE DE CACULO PARA APLICACAO DE PENALIDADES NA
CEASAMINAS

Premissa adotada — os valores a serem adotados como multa foram definidos com o
objetivo de se auxiliar o processo de respeito as normas que regulam o funcionamento do

Entreposto;

As penalidades se baseiam em trés niveis de gravidade, sendo elas: leve, grave e

gravissima.

A Multa Teto serd a base para o célculo das infragdes para médulos, lojas e boxes. O valor

inicial é de R$ 1.571,34 (hum mil, quinhentos e setenta e um reais e trinta e quatro centavos).

Séo definidas as penalidades leves, graves e gravissimas para mddulos,lojas ou boxs dadas

pela equagéo seguinte:

Penalidade leve = Valor da Multa Teto x 0,1

Penalidade grave = Valor da Multa Teto x 0,4

Penalidade gravissima = Valor da multa Teto x 1,0
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